Zarzadzenie Nr19/N/Nr7/Ai0/2019/2020

Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 19 w Rybniku
z dnia 23 marca 2020 r.

w sprawie sposobu organizacji funkcjonowania szkoly w okresie czasowego ograniczenia

funkcjonowania placéwek oswiatowych wynikajacych z epidemii COVID-19

Na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59)

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481,
18181 2197)

Rozporzadzenia MEN z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

Rozporzadzenia MEN z dnia 20 marca 2020 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku zzapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19
(Dz. U. z 2020 r. poz. 493)

Statutu Szkoty Podstawowej nr 19 w Rybniku

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Organizacja ksztalcenia na odleglo$¢ — nauczania zdalnego

Zobowiagzuje wszystkich nauczycieli do pozostawania w ciagtej gotowosci do pracy.
Ustalam nastepujace formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

a) kontakt za pomocg e-dziennik

b) kontakt e-mail na adres: klokocin19@wp.pl

c) kontakt telefoniczny: tel. 32 4220317, tel. kom. 601557296

d) kontakt za pomocg komunikatora: Messenger, WhatsApp.

Zobowigzuje wszystkich nauczycieli w terminie do 24 marca 2020 r.,
aby jednoznacznie okreslili za pomoca, jakich narzedzi zdalnych, e-learningu beda
realizowa¢ podstawg programowa oraz, w jaki sposob bede kontaktowal sig¢
z uczniami — informacje prosz¢ przekaza¢ droga e-mailowa na adres e-mailowy
dyrektora (lub za pomocg e-dziennika).

Zobowiazuje do prowadzenia zdalnego nauczania ze swoich prywatnych domow,
na  sprzecie stuzbowym lub na sprzecie prywatnym (niektorzy nauczyciele)
umozliwiajacym bezpieczne prowadzenie ksztatcenia na odleglos¢ — nauczania
zdalnego.

Od 25 marca 2020 r. zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zajecia
edukacyjnych, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzi
informatycznych, wcze$niej zgloszonych 1 zaakceptowanych przez dyrektora szkoty.
Ustalam nastepujgcy sposob i tryb realizacji zadan szkoly w okresie czasowego
ograniczenia jej funkcjonowania:



7.

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze, specjalistyczne, zajecia  zwigzane
z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajecia rewalidacyjne,
konsultacje indywidulne realizowane beda z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢,

2) o wyborze metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢ decyduje nauczyciel,
uwzgledniajgc mozliwosci techniczne wlasne oraz uczniow,

3) nauczyciel moze zweryfikowa¢ metody i techniki pracy zdalnej, uwzgledniajac
uwagi 1 wnioski ucznidw 1 ich rodzicéw (uwarunkowania techniczne, klopoty
z Internetem),

4) nauczyciel komunikuje si¢ z uczniem i jego rodzicami za pomocg poczty
elektronicznej, modulu wiadomos$ci dziennika elektronicznego, telefonu
komorkowego, komunikatorow (WhatsApps, Messanger),

5) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty obowigzuje plan zajeé
zamieszczony na stronie internetowej szkoty w zaktadce ,,Plan lekcji”,

6) nauczyciele, wychowawcy, pedagog, logopeda, bibliotekarz, wychowawcy
Swietlicy realizuja podstawg programowa ksztalcenia ogdlnego, program
wychowawczo-profilaktyczny, pomoc psychologiczno-pedagogiczng w zakresie
mozliwym w formie zdalnej,

7) nauczyciele  przekazuja  tresci  ksztalcenia,  materiaty  dydaktyczne
z poszczegdlnych zaje¢ w formie m.in.: plikéw, skanow, zdje¢ z treSciami
ksztatcenia, linkéw do stron, portali edukacyjnych, programéw edukacyjnych,
filmow, wyktadow online, ¢wiczen, modelowych zadan z rozwigzaniami, zadan do
wykonania, kart pracy i innych w =zaleznosci od specyfiki przedmiotu
1 mozliwosci uczniow,

8) liczba zadan do wykonania dla ucznia powinna uwzglednia¢ przemienne
ksztalcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia, ograniczenia
wynikajace ze specyfiki zaje¢ oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow 1 ich wiek,

9) wszystkie zadania powinny by¢ mozliwe do realizacji, adekwatne do podstawy
programowej 1 mozliwe do weryfikacji,

10) na podstawie wlasnego rozpoznania i wiedzy nauczyciel moze zatozy¢ wirtualng
grupg, obejmujacych cala klase, czg$¢ uczniow klasy, kilka klas, a takze
realizowaé zajecia w innej formie mi¢dzyoddziatlowo, w zespole klasowym
lub indywidualnie z uczniem,

11) nie ustala si¢ godzinowych i dobowych limitow czasowych realizacji zadan
przez ucznia,

12) o sposobie realizacji zajg¢ nauczyciel informuje ucznidéw i ich rodzicow.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢ moga byc¢

realizowane w szczeg6lnosci:

1) z wykorzystaniem:

a) materialow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra

wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek

podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych  Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 Okrggowej Komisji

Egzaminacyjnej,
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10.

11.

12.

1.
1)

b) materialéw i1 funkcjonalnos$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnione;j
przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem
www.epodreczniki.pl,

C) materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

e) innych niz wymienione w lit. a-c materiatow wskazanych przez nauczyciela;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i1 dajgcych podstawe

do oceny pracy ucznia;

3) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem;

4) przez informowanie rodzicow ucznidow (w szczegdélnosci uczniow klas 1-3)
o dostgpnych materialach, a takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji
przez dziecko w domu.

W celu zroznicowania form pracy zobowigzuj¢ rowniez nauczycieli do pracy
Z uczniami w sposob asynchroniczny (nauczyciel udostgpnia materiatly a uczniowie
wykonuja zadania w czasie odroczonym). Udostgpnianie materialow realizowane
powinno by¢ za posrednictwem e-dziennika, poczty elektronicznej, z wykorzystaniem
telefonéw komorkowych ucznia, Padletu lub rodzicow i innych ustalonych przez
nauczyciela z uczniami i rodzicami.

Zobowigzuje nauczycieli, aby dostosowali tresci nauczania do narzedzi,
ktore zamierzajg stosowaé w nauczaniu zdalnym, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow.

Zajecia realizowane z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub
innego sposobu ksztalcenia nauczyciel realizuje w ramach obowigzujacego go przed
dniem wejscia w Zycie rozporzadzenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, a w przypadku godzin zajec¢ realizowanych
powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych — w ramach godzin ponadwymiarowych.

Ustalam zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami, ktore stanowig zatgcznik
nr 1 do zarzadzenia i zobowiazuj¢ wszystkich nauczycieli do zapoznania si¢ z tymi
zasadami i stosowania ich w kontaktach z rodzicami.

Okreslam zasady dokumentowania realizacji podstawy programowej w zdalnym
nauczaniu, ktore okreslono w zalagczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
Zobowiazuje nauczycieli do stosowania zapisoOw szczegdlowych zatgcznika.

§2

Obowiazki wychowawcow w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

Wychowawca ma obowigzek:

ustalenia, czy kazdy z jego uczniow posiada w domu dostgp do sprzetu
komputerowego i do Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca
niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu ustalenia
alternatywnych form ksztalcenia,



2)
3)

4)

wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, telefon, komunikatory spoteczne)
ze swoimi wychowankami,

reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem na odlegltos¢,
ktore zglaszaja jego uczniowie lub rodzice,

wskazania warunkéw, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzysta¢ ze zdalnych
konsultacji z wychowawcg klasy.

§3

Obowiazki pedagoga w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

W czasie trwania epidemii wsparcie psychologiczne ze strony pedagoga szkolnego ma
charakter szczegélny i jest absolutnie niezbgdne.

Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniow i rodzicow zgodnie z wczesniej ustalonym
harmonogramem.

Harmonogram pracy pedagoga szkolnego zostaje udostepniony uczniom i rodzicom
droga elektroniczng przez dyrektora szkoty.

Szczegbtowe obowigzki pedagoga szkoty okresla zatgcznik nr 3 niniejszego
zarzadzenia.

§4

Zasady wspoélpracy dyrektora szkoly z pracownikami administracji

Pracownicy administracyjni, pozostajac w gotowosci do pracy, pelnig swoje
obowigzki stuzbowe zdalnie oraz w trakcie wyznaczonych przez dyrektora szkoty
dyzuréw.
Dyrektor szkoty moze w dowolnym momencie wezwa¢ pracownika administracji
do stawienia si¢ w zaktadzie pracy.
Podstawowymi formami kontaktu pracownikow administracyjnych z dyrektorem
szkoty sa: telefon 601557296, e-mail: klokocin19@wep.pl
Pracownik administracyjny jest dostepny w godzinach swojej pracy pod wskazanym
przez siebie numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym.
Pracownik administracyjny na biezaco zdalnie przekazuje dyrektorowi szkoty
informacje dotyczace funkcjonowania szkoly, informujac natychmiast o sytuacjach
nagtych.

§5

Zasady wspélpracy szkoly z sanepidem

Dyrektor szkoty na biezaco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez
Gloéwny Inspektorat Sanitarny i stosuje si¢ do jego zalecen.

Dyrektor szkoty wymaga od swoich pracownikéw bezwzglednego przestrzegania
zalecen GIS.

W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoty
niezwtocznie informuje o tym fakcie lokalng stacj¢ epidemiologiczno-sanitarng.



4. W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikow
lub uczniéw dyrektor szkoty niezwlocznie informuje o tym fakcie lokalng stacj¢
epidemiologiczno-sanitarng.

5. Dyrektor szkoly pozostaje w statym kontakcie z przedstawicielem lokalnej stacji
epidemiologiczno-sanitarnej w celu biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej
z szerzeniem si¢ epidemii COVID-19.

§6

Zasady wspolpracy dyrektora szkoly z organem prowadzacym

1. Dyrektor szkoly utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego
W celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem ksztalcenia
na odlegltos¢.

2. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o0 problemach oraz trudno$ciach
wynikajacych z wdrazania nauczania zdalnego.

3. W sytuacji braku mozliwosci realizacji hauczania zdalnego w stosunku do wybranych
ucznidw, dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, ustali
alternatywne formy ksztatcenia.

4. W sytuacji wystgpienia probleméw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor
szkoty zwraca si¢ z prosba o wsparcie do organu prowadzacego.

§7

Zasady i procedury wspolpracy z organem nadzoru pedagogicznego

1. Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobow ksztatcenia
na odlegtos$¢ oraz stopnia obcigzenia ucznidow realizacja zleconych zadan.

2. Dyrektor szkoly informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach
oraz trudnos$ciach wynikajacych z wdrazania nauczania zdalnego.

§8
Warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu Klasyfikacyjnego i egzaminu
poprawkowego oraz warunki i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny

1. Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe przeprowadza si¢ w sytuacjach okreslonych
w dotychczas obowigzujgcych aktach prawnych (art. 44k ust.l ustawy o systemie
oswiaty).

2. Szczegodtowe zasady przeprowadzania egzamindéw Klasyfikacyjnych i poprawkowych
oraz warunki 1 sposOb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny W czasie trwania
epidemii okresla zatacznik nr 4.

§9



Zasady i sposob dokumentowania realizacji zadan szkoly

1. Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Szczegdtowe sposoby prowadzenia dokumentacji szkolnej zostaly opisane
w zatgczniku nr 2.

§ 10
Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposéb przekazywania
im informacji o formie i terminach tych konsultacji

1. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw 1 ich rodzicow
konsultacje z nauczycielami, pedagogiem, logopeda.

2. Konsultacje moga odbywaé si¢ zdalnie w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego, telefonu komorkowego i/lub poprzez
np. komunikatory spotecznosciowe.

3. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, logopeda, informujac
wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

§ 11
Procedury wprowadzania modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania

1. Ustalam procedury wprowadzania modyfikacji programéw szkolnego zestawu
programow nauczania.
2. Szczegodtowe procedury okresla zataczniku nr 5.

§12
Zasady monitorowania postepow uczniow, sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow oraz sposéb i zasady informowania uczniéow lub rodzicow o postepach ucznia
W nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach

1. Nauczyciele maja obowigzek monitorowania postepow w nauce zdalnej uczniow.

2. Nauczyciele majag obowigzek informowania uczniéw i ich rodzicow o osigganych
postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

3. Szczegdétowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach
oraz otrzymanych ocenach znajduja si¢ w zalaczniku nr 6.

§ 13
Zasady i sposoby oceniania w nauczaniu zdalnym

1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowiazuja przepisy dotyczace oceniania
okreslone w Statucie Szkoty.



2. Szczegotowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki ksztalcenia na odleglosé
zostaty okresSlone w zataczniku nr 7 oraz w dokumencie Wewnatrzszkolne zasady
oceniania w ksztatceniu na odleglos¢.

§ 14
Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
w tym: posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. W szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

2. Szczegdtowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego zawiera zatacznik nr 8.

§ 15
Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobow w Internecie

1. Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza si¢ szczegdélowe warunki
korzystania z narzg¢dzi informatycznych i zasobéw w Internecie.

2. Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikéw szkoty.

3. Szczegdtowe warunki 1 =zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej okreslono w zatgczniku nr 9.

§ 16
Obowigzki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19
obowiazujace na terenie szkoly

1. Za bezpieczenstwo na terenie szkoty w okresie stanu epidemicznego
odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

2. W celu poprawy bezpieczenstwa w okresie stanu epidemicznego dyrektor szkoty
powoluje zespot zarzadzania kryzysowego.

3. W sklad zespolu wchodza osoby stanowigce wsparcie dyrektora szkoty
w zarzadzaniu 1 organizowaniu funkcjonowania szkoly w okresie epidemii.
Jest to zastepca dyrektora szkola i pedagog szkolny.

4. Nauczyciele zdalnie przekazuja uczniom informacje na temat przestrzegania
podstawowych zasad higieny, w tym np. czgstego mycia rak z uzyciem cieptej wody
i mydta oraz ochrony podczas kaszlu i kichania.

5. Dyrektor szkoly ustala organizacje pracy w taki sposob, aby maksymalnie
ograniczy¢ niebezpieczenstwo zakazenia si¢ wirusem: praca zdalna, zastosowanie
systemu dyzurow.

6. Pracownicy szkoty przychodza do pracy tylko i wylacznie na wezwanie dyrektora
oraz zgodnie z okre§lonym 1 przekazanym harmonogramem dyzurdw.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

7. W szkole i na stronie internetowej szkoty opublikowano w widocznym miejscu
instrukcj¢ dotyczaca mycia rak oraz inne zasady dotyczace higieny osobiste;j.

8. Dla zapewnienia ciaglosci dziatania szkoly wustalam nast¢pujace zasady
funkcjonowania:

szkota czynna jest codziennie, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy,
sekretariat czynny jest codziennie, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy,
w godzinach od 7.00 do 15.30,

pracownicy administracji 1 obstugi petnig dyzury w oparciu o harmonogram ustalony
przez dyrektora, harmonogram nie musi posiada¢ formy pisemnej i moze ulegaé
modyfikacji,

pozostali pracownicy administracji i obstugi, ktoérzy nie petnia w danym momencie
dyzuru w budynku szkoty, pozostaja do dyspozycji dyrektora szkoty i sa dostepni
telefonicznie w dotychczasowych godzinach pracy,

nauczyciele na czas zawieszenia prowadzenia dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej pozostaja do dyspozycji dyrektora szkoty 1 sg dostgpni
telefonicznie w dotychczasowych godzinach pracy,

kontakty interpersonalne, szczegblnie z osobami postronnymi i interesantami, nalezy
ograniczy¢ do niezb¢dnego minimum — jezeli to mozliwe nalezy korzysta¢ gtownie
z telefonu, poczty elektronicznej i dziennika elektronicznego,

w przypadku, gdy zajdzie taka konieczno$¢, dyrektor moze poleci¢ pracownikom
wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okre§lonej w umowie o prace poza
miejscem jej statego wykonywania (praca zdalna); polecenie nie musi posiada¢ formy
pisemnej.

9. Na terenie szkoty bezwzglednie obowigzuja zalecenia stuzb sanitarno-
epidemiologicznych.

10. Pracownicy szkoly oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowuja si¢
1 wspotdzialaja ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie,
przeciwdziatanie i zwalczanie COVID-19.

11. Zobowigzuj¢ pracownikow administracji 1 obstugi, ktorzy pelnig dyzur
do rygorystycznego przestrzegania zasad higieny 1 czysto$ci pomieszczen,
a w szczegblno$ci, aby nie podawali rgk na przywitanie, czgsto myli rece,
dezynfekowali miejsca pracy przed i po jej zakohczeniu oraz systematycznie
wietrzyli pomieszczenia pracy.

12. Zalecam pracownikom administracji 1 obstugi, ktorzy petnig dyzur prace
w odosobnieniu lub z zachowaniem odleglosci co najmniej 1,5 m od innych osob.
13. Wprowadzam dodatkowa przerw¢ w pracy tak, aby pracownicy administracji
I obstugi, ktorzy petnig dyzur mniej niz 6 godzin dziennie mieli jedng przerwe
W pracy, a pracownicy administracji i obstugi, ktorzy petnig dyzur dluzej — dwie

przerwy.

14. Pracownicy administracji i obstugi, ktdrzy nie zostali wyznaczeni do pelnienia
dyzuréw, maja mozliwo$¢ wykorzystania w czasie zwigkszonego zagrozenia
epidemiologicznego zalegte urlopy oraz wypracowane nadgodziny.



15.

16.

17.

18.

19.

Wszelkie informacje dotyczace postgpowania w sytuacji podejrzenia zakazenia
koronawirusem mozna uzyska¢ na infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia
800 190 590.

W przypadku zlego samopoczucia, typowych objawéw dla zakazenia
koronawirusem, lub wszelkich watpliwo$ci zwigzanych z postgpowanie w stanie
epidemii mozesz réwniez skontaktowa¢ si¢ z Powiatowa Stacjg Sanitarno-
Epidemiologiczng w Rybniku.

Pracownicy wracajagcy z regiondw zagrozonych wirusem COVID-19 powinni
powiadomi¢ o tym fakcie telefonicznie wiasciwa dla swojego miejsca zamieszkania
powiatowa stacje sanitarno-epidemiologiczng lub zglosi¢ si¢ do najblizszego
oddzialu obserwacyjno-zakaznego. Dodatkowe informacje uzyskaja na stronie
internetowej https://www.gov.pl/web/koronawirus oraz pod bezptatnym, czynnym
calg dobe przez siedem dni w tygodniu numerem telefonu 800 190 590.

W przypadku, gdy Minister Edukacji Narodowej lub organ prowadzacy wydadza
nowe zalecenia co do dalszego postepowania, dyrektor informuje pracownikoéw
o tym fakcie oraz zasadach dalszego funkcjonowania Szkoty i $wiadczenia pracy
telefonicznie, poczta elektroniczng, poprzez dziennik elektroniczny lub osobiscie.

W przypadku, o ktorym mowa w punkcie 18, dyrektor nie wydaje kolejnego
zarzadzenia a przekazang informacj¢ o zasadach dalszego funkcjonowania szkoty
1 $wiadczeniu pracy nalezy uznac¢ za polecenie stuzbowe.

§ 17

Nadzoér nad realizacjg zarzadzenia sprawuje dyrektor szkoty.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia odwolania
zawieszenia prowadzenia dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej lub innych
ograniczen funkcjonowania szkoty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19.

Rybnik, dnia 23 marca 2020 r.

Maria Stachowicz-Polak

Szkota Podstawowa nr 19 w Rybniku


https://www.gov.pl/web/koronawirus
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Zalacznik nr 4 Procedury okreslajace warunki i sposob przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego oraz warunki i sposob ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny
w okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty
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nauczania.

Zalacznik nr 6 Szczegélowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postgpach
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na odlegltos¢.

Zalacznik nr 8 Szczegdélowe warunki organizacji nauczania zdalnego dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Zalacznik nr 9 Szczegdtowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej.
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Zalacznik nr 1

Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami

1. Nauczyciele sa zobowigzani do utrzymywania statego kontaktu z rodzicami.

2. Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywacé si¢ z wykorzystaniem narzgdzi:
e-dziennika, poczty elektronicznej, telefonow komorkowych, ustalonych z rodzicami
komunikatoréw.

3. Kontaktujac si¢ z rodzicami nalezy okresli¢c 1 poda¢ do ich wiadomos$ci sposoby
oraz czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicow.
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Zalacznik nr 2

Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej oraz zasady raportowania w czasie trwania
nauczania zdalnego

1. Nauczyciele prowadzg dokumentacj¢ procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami:
1) dzienniki elektroniczne sg uzupetniane na biezgco,
2) inne dokumenty wynikle z potrzeby w trakcie, np. notatki stuzbowe, protokoty
moga by¢ tworzone zdalnie i przesytane droga elektroniczng.

2. Nauczyciele opracowuja tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania
w postaci tabeli nr 1 i przesytaja droga elektroniczng na adres e-mail dyrektora szkoty
przed jego realizacja.

3. Nauczyciele maja obowiazek ztozy¢ do dyrektora (przestany droga elektroniczng)
pisemny raport z tygodniowej realizacji zaje¢ w postaci tabeli nr 2 na koniec kazdego
tygodnia realizacji.

Tabela nr 1. Tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegolnych klasach
i innych

Nazwisko i1 imi¢ nauczyciela............ccoeevevreereeeennne. przedmiot/rodzaj zajge.........ccvevvveviereenreenenne

oddnia............... dodnia........... 2020 r.
Lp. | Data/dzien tygodnia Klasa/grupa| Tematyka zaj¢é/tresci nauczania z podstawy programowej

Tabela nr 2. Raport z tygodniowej realizacji zajeé¢

Nazwisko i1 imi¢ nauczyciela...........ccceevererererenene. przedmiot/rodzaj zajeC........ccceveevrvriennnnnn
oddnia............... dodnia........... 2020 r.
Lp. | Data/dzien | Klasa/ Tematyka zajecé/tresci nauczania Materiaty/zrodta/wykorzystane
tygodnia grupa z podstawy programowej narzgdzia informatyczne

Inne dzialania:
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Zalacznik nr 3
Obowiazki pedagoga szkolnego w trakcie prowadzenia nauczania zdalnego

1. Pedagog szkolny ma obowigzek:
1) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym fakcie
dyrektora szkoty, w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla uczniow 1 rodzicow,
2) organizowania konsultacji online,
3) $wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji
kryzysowej,
w szczegblnosci:
a) otoczenia opieka ucznidow i rodzicow, u ktérych stwierdzono nasilenie wystepowania
reakcji stresowych, lgkowych w zwigzku z epidemig koronawirusa,
b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
€) minimalizowanie negatywnych skutkow zachowan uczniow pojawiajacych sig
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,
d) otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudno$ci z adaptacja
do nauczania zdalnego,
e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do nauczania zdalnego,
4) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw
w konteks$cie nauczania zdalnego.
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Zalacznik nr 4

Procedury okreslajace warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego oraz warunki i sposéb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny w okresie

10.

11.

12.

13.

14.

ograniczenia funkcjonowania szkoly

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzica, wniosek powinien by¢
przestany drogg e-mailowg na skrzynke podawcza szkoty.

Dyrektor szkoly w korespondencji e-mailowej uzgadnia dat¢ i godzing egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicéw ucznia.
Nauczyciel przygotowuje informacj¢ na temat zakresu podstawy programowej, jakiej
dotyczy egzamin i przesyta droga elektroniczng rodzicom i uczniowi.

Korespondencja odbywa si¢ za posrednictwem sluzbowych skrzynek elektronicznych
szkoly/nauczyciela na adres wskazany i potwierdzony przez rodzica.

Egzamin ma formg¢ zadan udostgpnionych na platformie e-learningowej lub za pomoca
innego narzg¢dzia zdalnego.

W przypadku ucznidéw nie posiadajacych narzedzi informatycznych i dostgpu do sieci,
w sytuacjach szczegdlnych egzamin przeprowadzony moze by¢ w formie zadan
drukowanych i przestanych droga pocztowa lub moze odby¢ si¢ na terenie szkotly
po wcezesniejszym ustaleniu wszelkich srodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad
okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

W przypadku braku mozliwosci przystapienia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia
uczen informuje o tym dyrektora szkoty, przesylajac skan zaswiadczenia lekarskiego
pod wskazany adres e-mailowy.

Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje si¢ i stanowig one zatacznik do arkusza
ocen ucznia, jak réwniez podlegajg archiwizacji elektroniczne;.

Procedury przeprowadzania egzaminéw poprawkowych sa analogiczne do egzaminu
klasyfikacyjnego.

W przypadku zastrzezenia rodzicow co do zgodnosci z prawem 1 procedurg wystawiania
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny klasyfikacyjnej z zachowania
rodzic ma prawo w ciggu dwoch dni od klasyfikacji w formie elektronicznej — e-mailowej
zglosi¢ swoje zastrzezenia.

Dyrektor sprawdza czy ocena zostata wystawione zgodnie z prawem — trybem ustalania
oceny, a w przypadku stwierdzenia naruszen formalnych, powoluje komisje
do przeprowadzenia w formie e-learningowej sprawdzianu w celu ustalenia wlasciwej
oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

W przypadku zgloszenia zastrzezen co do oceny z zachowania, powotana komisja ustala
wlasciwa ocene klasyfikacyjng z zachowania.
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Zalacznik nr 5

Procedury wprowadzania modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania

. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotdéw, zaje¢ edukacyjnych przeprowadzaja przeglad
tresci nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie ksztalcenia
na odlegtos¢.

Modyfikacj¢ szkolnego zestawu programoéw nauczania wprowadza si¢ w razie
koniecznosci.

Przewodniczacy zespotow lub nauczyciel realizujacy dany program sa odpowiedzialni
za proces modyfikacji programéw. Zadaniem ich jest koordynacja wszystkich dziatan
zmierzajacych do dostosowania programoéw nauczania do mozliwosci ich realizacji
w formie nauczania zdalnego.

Nauczyciele przekazuja przewodniczacym informacje (lub nauczyciel realizujacy dany
program nauczania), jakie tresci nauczania nalezy przesungé¢ do realizacji w pdzniejszym
terminie, a jakie mogg by¢ realizowane w formie pracy zdalnej z uczniami.
Przewodniczacy zespotu (lub nauczyciel realizujacy dany program nauczania), dokonuje
korekt w oparciu o te informacje w istniejacych programach nauczania i przekazuje je
elektronicznie do zatwierdzenia przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty zatwierdza zmienione programy nauczania i udostgpnia je na stronie
internetowej szkoty do realizacji.

. Nauczyciele przygotowujac informacje na temat tre$ci nauczania pracujag w systemie
pracy na odlegto$¢.
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Zalacznik nr 6

10.

11.

Szczegolowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach
oraz otrzymanych ocenach

Postepy uczniéw sg monitorowane na podstawie biezacych osiggnie¢ w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen,
prac, quizow, projektow, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie
odroczonym).

Nauczyciel moze wymagac¢ od uczniow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach
edukacyjnych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu
I udokumentowanie jej, np. w postaci zdj¢cia przestanego droga mailowa.

Zdalne nauczanie nie moze polega¢ tylko i wylacznie na wskazywaniu i/lub
przesytaniu zakresu materialu do samodzielnego opracowania przez ucznia.
Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, omowi¢ i prze¢wiczyé z uczniami nowe
tresci podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad
1 wskazowek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okreslonych
wczesniej przez nauczyciela.

Nauczyciel na biezagco monitoruje i kontroluje realizacj¢ zadan, ustalajgc termin
z uczniami lub rodzicami.

Nauczyciel monitoruje postepy ucznia poprzez analize jego aktywnosci w sieci —
udzial w zatozonych grupach, terminowe wykonywanie polecen, zadawanie pytan,
udzielanie odpowiedzi, udziat w konsultacjach itp.

Nauczyciel informuje ucznia, jego rodzicOw o sposobach i terminach monitorowania
oraz formach i sposobach weryfikowania wiedzy (poprzez dziennik elektroniczny lub
inny wczesniej ustalony).

Nauczyciel weryfikuje wiedze poprzez ocen¢ prac uczniowskich na podstawie:
nadestanych zdj¢¢, zadan wykonanych 1 odeslanych za posrednictwem poczty
elektronicznej, e-dziennika, prezentacji, filmoéw, montazy, stworzonych programow,
projektow, nadestanych prac pisemnych, zadan na portalach edukacyjnych, innych
form ustalonych z uczniami i ich rodzicami.

Nauczyciel informuje ucznia o postgpach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezacej pracy z uczniem lub po jej zakonczeniu w sposob wezesniej ustalony przez
nauczyciela (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub komunikatory spoteczne).

Nauczyciel informuje rodzica o postgpach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach w sposob wczesniej ustalony przez nauczyciela (np. poprzez e-mail,
e-dziennik lub komunikatory spoteczne).

Nauczyciel na biezagco informuje rodzicow ucznia o pojawiajacych si¢ trudnosciach
W opanowaniu przez ucznia wiedzy 1 umiejetno$ci, wynikajacych ze specyfiki
nauczania na odlegto$¢ (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub komunikatory spoteczne).
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Zalacznik nr 7

Szczegolowe warunki oceniania Wynikajace ze specyfiki ksztalcenia na odleglos¢

1.

Podczas oceniania pracy zdalnej uczniow nauczyciele uwzgledniaja ich
mozliwosci psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji
elektronicznej.

Na ocene¢ osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wplywu
czynniki zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do
Internetu.

. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie

nauczania zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostgp do sprzetu
komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych
zadan w alternatywny sposob.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie
nauczania zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci
psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan
w alternatywny sposob.

Na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu
poziom jego kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod
uwage zréznicowany poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych
i dostosowac poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania
do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezace za wykonywane
zadania.

Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowaé kartkowki, testy, sprawdziany
ze szczegodlnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy
przez ucznia.

Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia dokladnych
wskazowek technicznych, jak zadanie 2z wykorzystaniem narze¢dzi
informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja dokladny czas i ostateczny termin
wykonania zadania, okres$lajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy,
jesli zadanie nie zostatlo wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera bledy.
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Zalacznik nr 8

Szczegolowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie

10.

ksztalcenia specjalnego

Dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujaca procedurg organizowania i udzielenia
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zobowigzuje przewodniczgcego
istniejgcych zespolow nauczycieli odpowiedzialnych za organizacje zaje¢ dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajagcymi orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego do zdalnego kontaktu z dyrektorem szkoty.

Przewodniczacy zespotow analizuje dotychczasowe programy nauczania dla uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i dostosowuje je w taki sposob (jesli jest taka koniecznos$c), aby moc je
zrealizowaé w sposob zdalny.

Podstawa modyfikacji programoéw powinny sta¢ si¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznidow do podjecia nauki zdalnej. Szczegdlna uwage nalezy zwrdci¢ na zalecenia
i dostosowania wynikajace z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowaé programu w sposob
zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywna forme realizacji zajec.

Przewodniczacy zespotu sporzadza raport na temat modyfikacji programéw
1 dostosowania narzgdzi informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego 1 przekazuje go droga elektroniczng dyrektorowi szkoty.
Dopuszcza si¢ taka mozliwo$¢ modyfikacji programoéw nauczania w/w ucznidw,
aby niektore tresci, niedajace si¢ zrealizowa¢ w sposob zdalny, przesunaé w czasie
do momentu, w ktérym uczniowie wrocg do szkoty.

Dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje si¢ zdalne konsultacje.

Konsultacje moga odbywac si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikator
spoteczno$ciowy.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac
wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty/placowki.

Harmonogram konsultacji zostaje udost¢gpniony uczniom i rodzicom drogg mailowa
i/lub poprzez e-dziennik.
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Zalacznik nr 9

10.

11.

12.

Szczegoélowe warunki i zasady korzystania
z technologii informacyjno-komunikacyjnej

Kazdy pracownik szkoty korzystajacy ze shuzbowego sprzgtu IT zobowigzany jest do
jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzgt IT przyjmuje
si¢: laptopy.
Pracownik jest zobowigzany zgtosi¢ dyrektorowi szkoty zagubienie, utrate
lub zniszczenie powierzonego mu sprzetu IT.
Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoly zobowigzany jest:

a) wylogowac si¢ z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wytaczy¢ sprzet

komputerowy,
b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegolnosci wszelkie no$niki magnetyczne
i optyczne na ktdrych znajdujg si¢ dane osobowe.

Pracownicy szkoly, uzytkujacy stuzbowe komputery przenosne, na ktoérych znajduja
si¢ dane osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sg
do stosowania zasad bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych
osobowych.
W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponosza odpowiedzialno$§¢ za bezpieczenstwo
danych osobowych ucznidow, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoty,
ktére gromadza i sg zobowigzani do przestrzegania procedur okre§lonych w polityce
ochrony danych osobowych.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy.
W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom
0 zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.
W przypadku zabezpieczenia plikow hastem, obowigzuje minimum 8 znakéw: duze
1 male litery i cyfry i znaki specjalne, a hasto nalezy przesta¢ odrgbnym mailem
lub inng metoda, np. telefonicznie lub SMS-em.
Uzytkownicy powinni zwraca¢ szczegolng uwage na poprawnos$¢ adresu odbiorcy
dokumentu.
Zaleca si¢, aby uzytkownik podczas przesytania danych osobowych mailem zawart
w tresci prosbe o potwierdzenie otrzymania i zapoznania si¢ z informacja przez
adresata.
WAZNE: Nie otwieraé¢ zalacznikéw od nieznanych nadawcow typu .zip, .xlsm, .pdf,

pozostate komputery w sieci. WYSOKIE RYZYKO UTRATY DANYCH.

Przy korzystaniu z maila, uzytkownicy maja obowigzek przestrzega¢ prawa wiasnosci
przemystowej i prawa autorskiego.
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