PODSTAWA PRAWNA

UCHWALA NR 5/2004 — 2005
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 19 w Rybniku

z dnia 12 stycznia 2005 roku

Tekst jednolity wprowadzony uchwatg Rady Pedagogicznej nr 5/2016-2017
z dnia 31.08.2016 r.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 1991 roku Nr 95

pozycja 425 wraz z pozniejszymi zmianami)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot

(Dz. U. z 2001 roku Nr 61, pozycja 624 wraz z pozniejszymi zmianami)

Rozporzgdzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i sposobow
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz.562 z pozZniejszymi
zmianami).

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17.11.2010 w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 228, poz. 1487).

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17.12.2010 w sprawie

podstawowych warunkow niezbednych do realizacji przez szkoly i nauczycieli zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz programow nauczania. (Dz. U. Nr 6,
poz. 23).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30.04. 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. poz. 532)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10.06.2015 r. w sprawie szczegétowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy (Dz. U. z
2015 r. poz. 843)

uchwala si¢ zmiany w statucie szkoly podstawowej i nadaje mu jednolity tekst
uzgodniony z Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim
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ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY

§1

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 19 w Rybniku.
2. Szkota ma siedzib¢ w Rybniku przy ulicy Wtoscianskiej 39e.
3. Szkota jest szkotg publiczng, szescioletnig dla dzieci i mtodziezy.

§2

1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu.
2. Szkota uzywa stempla szkolnego:

Szkola Podstawowa nr 19
44-251 Rybnik, ul. Wlescianska 39 e
tel. 32 42 20 317, fax 32 43 31 352
NIP 642-31-48-090 Regon 241796989

§3

1. Organem prowadzacym szkole jest Miasto Rybnik.
2. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.

§4

Szkota jako szkota publiczna:

1. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2. Przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3. Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.
4. Realizuje:

1) programy nauczania zawierajace podstawe programowa ksztatcenia ogolnego;

2) ramowy plan nauczania;

3) ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminOow.

§ 4a
1. TIlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole / SP 19 — nalezy przez to rozumie¢ Szkole¢ Podstawowa nr 19 w Rybniku



2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991r. (t. jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami);

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

Dyrektorze, wicedyrektorze, radzie pedagogicznej, organach samorzadu
uczniowskiego, radzie rodzicOw — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w
szkole;

Uczniach i Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw oraz ich rodzicéw lub
prawnych opiekunow;

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole;

Organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Rybnik.

Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Slaskiego
Kuratora O$wiaty w Katowicach;

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec¢ takze inng
poradnie¢ specjalistyczng lub inng instytucje $wiadczacg poradnictwo 1 specjalistyczng
pomoc.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§5
Szkota ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w Ustawie stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznidw zapewniajac
im bezpieczenstwo przez:

1) utrzymanie statego kontaktu z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng i policja,
ktora przeprowadza m.in. pogadanki na temat uzaleznien;

2) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
szkoty;

3) sprawowanie i zapewnienie opieki w czasie zaje¢ obowiazkowych
i nadobowiagzkowych;

4) w trakcie pobytu ucznidow poza terenem szkoty, np. zajgcia i zawody sportowe,
wycieczki itp., opieke nad zorganizowang grupg sprawuje nauczyciel lub opiekun
wyznaczony przez Dyrektora szkoty 1 po uzyskaniu jego zgody (zgodnie
Z regulaminem 1 kartg wycieczki);

5) przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunow
oraz sposob zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien
rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia 0s6b powierzonych opiece szkoty,

a takze specyfike zajec¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one
odbywac;

6) nauczyciel planujacy ,,zielone szkoty” winien przedstawi¢ Dyrektorowi szkoty
opracowany wczesniej program w terminie nie krotszym niz miesiac przed



planowanym wyjazdem, z wymienieniem os6b dodatkowo sprawujacych opieke

nad dzie¢mi;

7) harmonogram dyzuré6w nauczycieli w czasie organizowanych przez szkote zajeé
opracowany jest w kazdym roku szkolnym, zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczng i obowigzujacy do czasu jego zmiany:

a) nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurow w czasie i miejscu
wskazanym w harmonogramie dyzurdéw i ponosza petng odpowiedzialnos¢
administracyjng i cywilng za wypadki, ktore zdarzg si¢ w czasie 1 miejscu
pehienia dyzuru,

b) nauczyciele prowadzacy zajecia szkolne zobowiazani sg do zapewnienia
uczniom bezpieczenstwa i reagowania na wszystkie dostrzezone sytuacje
stanowigce zagrozenia bezpieczenstwa uczniow,

C) nauczyciele zobowigzani sg do zwracania uwagi na osoby postronne
przebywajace na terenie szkoty,

d) nauczyciele zobowigzani sg do zawiadomienia Dyrektora szkoly o wszelkich
dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach noszacych znamiona
przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia i zycia ucznidow.

Dzieci z klas | — 111 w trakcie zorganizowanych przez szkotg zajg¢ objete sa opieka
dyzurujacych nauczycieli rowniez podczas przerw miedzylekcyjnych. Opieka ta
wyraza si¢ w statej obecnosci nauczycieli podczas pobytu dzieci w szkole czy

na wycieczce.

§6

Szkota podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej
dzialalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do
jego rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy szkoty lub placowki i jej rozwoju
organizacyjnego. Powyzsze dziatania dotyczg:

1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i
zadan statutowych;

1a) organizacji procesoOw ksztatcenia, wychowania i opieki;

1b) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;

1c) wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

1d) zarzadzania szkotg lub placowka;

2) umozliwia wszechstronny rozwoj intelektualny dostosowujgc tre$ci ksztatcenia
do indywidualnych, aktualnych mozliwosci uczniéw, ich wieku, zainteresowan
I aspiracji;

3) przygotowuje do zycia w spoteczenstwie i srodowisku lokalnym;

4) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia;



5)

6)

wspomaga rodzicoéw, ale nie wyrecza, w wychowaniu, realizujgc opracowany
przy ich wspotudziale program wychowawczy;

organizuje proces nauczania uwzgledniajgc mozliwosci psychofizyczne uczniow,
zapewnia pomoc psychologiczng przez zatrudnienie pedagoga i wspoOtprace

z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi specjalistycznymi
placowkami;

6a) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

7)
8)

9)

opracowuje si¢ indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET),
uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

stwarza optymalne warunki dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, ktérzy moga
realizowa¢ indywidualny program lub tok nauczania;

dba o bezpieczenstwo 1 higieniczne warunki nauki w czasie pobytu uczniow

w szkole oraz w trakcie zaje¢ realizowanych przez szkote;

wspiera uczniow w trudnych sytuacjach rodzinnych i losowych wspotpracujac
m.in. z o$rodkiem zdrowia, z o$rodkiem pomocy spotecznej, z osrodkiem

do spraw uzaleznien, z osrodkiem interwencji kryzysowej, miejscowa parafia
oraz innymi instytucjami udzielajacymi wsparcia finansowego oraz pomocy
specjalistycznej;

10) uznajgc prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci organizuje na ich

zyczenie nauke religii;

11) ksztattuje wewnatrzszkolne stosunki spoteczne z uwzglednieniem zasad

solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci; umozliwia
podmiotom szkoly podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowe;j 1 etniczne;.

§7

Dla osiaggnigcia celow okreslonych w § 6 ust. 1 szkota realizuje:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

programy nauczania zawierajace podstawy programowe obowigzujacych
przedmiotow ogolnoksztatcacych;

zasady oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindéw sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

dla ucznidéw z zaburzeniami rozwojowymi i trudno$ciami w nauce szkota

w miar¢ mozliwosci organizuje bezptatne zajgcia wyrbwnawcze, terapeutyczne,
logopedyczne;

dla uczniow z wadami postawy szkota w miar¢ mozliwos$ci organizuje zajecia
korekcyjne;

szkota otacza szczegolng opiekg uczniow niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami poprzez umozliwienie im
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programow
nauczania oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych;

nauczanie indywidualne (przyznawane wg osobnych przepisow);

nauczanie systemem szkoty specjalnej (przyznawane wg osobnych przepisow);



8) na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota;

9) podzial oddzialow na grupy podczas zaj¢¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
lub za zgoda organu prowadzacego;

10) formy opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna taka pomoc i wsparcie, w tym zapewnienie opieki w
formie zaje¢ swietlicowych dla uczniow, ktérzy pozostaja w szkole dtuzej ze
wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica lub ze wzgledu na
organizacj¢ dojazdu do szkotly lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
opieki w szkole;

11) szkota wspolpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami;

12) szkota wspolpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami);

13) tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych uczniow uwzglednia:
a) rownomierne rozstawienia zaj¢¢ w poszczeg6lnych dniach tygodnia,

b) roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

C) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego
przedmiotu, chyba, ze specyfika nauczanego przedmiotu takie taczenie
dopuszcza.

2. Szczegblowy sposodb wykonywania zadan szkotly ustalony jest w planie pracy szkoty.

§8

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktdérego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. Nie dokonuje si¢ zmian w szkolnym zestawie podrecznikdw i1 programow w trakcie roku
szkolnego na kazdym poziomie danego etapu nauczania.

3. Informacja o obowigzujacym w nastgpnym roku szkolnym zestawie programow
nauczania i podrecznikow podawana jest przez dyrektora do 15 czerwca.

3a. Uczniowie zaopatrywani sg w bezptatne podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe ucznidw na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych.

4. Nauczyciele klas | — I1I tworza zespo6t przedmiotowy.

5. Dyrektor tworzy zespot kierowniczy.

6. W skiad zespohu kierowniczego wchodza: dyrektor szkoty, wicedyrektor, pedagog
szkolny, opiekun Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciele zwigzkow zawodowych
1 sekretarz szkoty.



ROZDZIAL 111

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§9
1. (uchylony)
la. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
1b. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez Ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
1c. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkdéw okreslonych w statucie
szkoty.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;
1a) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie Rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczeg6lnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen.
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1.

3a.

§10

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich Rodzicow

(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srodrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

Rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do informacji na temat swojego dziecka.

Informacje takie przekazuje wychowawca lub inny nauczyciel w formie ustnej podczas
indywidualnych konsultacji lub zebran z rodzicami. Dokumentacje w tym zakresie
stanowig:

1) dziennik elektroniczny, zeszyt korespondencji;

2) inne dzienniki zaje¢ nieobowigzkowych;

3) zeszyt korespondencji z rodzicami;

4) dzienniki zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacji, terapii logopedycznej

oraz dzienniki zaje¢ Swietlicowych.

Dodatkowo nauczyciel moze prowadzi¢ indywidualne notatki.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na obowigzkowych

i dodatkowych zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym (IPET), opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach
1 oddziatach ogo6lnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i1 oddziatach oraz w os$rodkach;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,



10.

11.

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej— na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o
ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz

po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej 1 nie p6zniej niz do ukonczenia szkoty

podstawowej.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania

ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty - srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rédroczng ucznidow przeprowadza si¢ na zakonczenie I potrocza.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjne;j

zachowania.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega

na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych

w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym

oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o ktorej mowa w § 11i.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srodroczng

i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowaweca klasy po zasiegnigciu opinii

nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§11
W klasach | — IIT oceny $rodroczne i roczne sg ocenami opisSOowymi.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.
Dokonujac oceny opisowej na koniec I potrocza i na koniec roku szkolnego nauczyciel
bierze pod uwage systematycznie odnotowywane osiggni¢cia uczniow dokumentowane
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w dzienniku lekcyjnym wedhug okreslonych standardow wymagan dla kazdego poziomu
nauczania (KI. 1 —11).

. W klasie I uczen otrzymuje ocen¢ biezaca wlasnych osiagnig¢ w skali A, B, C, D (gdzie A
— bardzo dobrze, B — dobrze, C - zadowalajaco, wystarczajaco, D - niewystarczajaco,
niezadowalajaco).

1) A - uczen bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci z podstawy
programowe;j.

2) B - uczen opanowal umiejetnosci i wiadomosci, ale popehia nicliczne btedy.

3) C - uczen nie w pelni opanowat dane wiadomosci i umiejgtnosci, musi je jeszcze
doskonalic.

4) D - uczen nie opanowal danych wiadomosci i umiejetnosci, wymaga statej pracy i
pomocy.

Osiagniecia uczniow klas I — III sg systematycznie odnotowywane przez nauczyciela

w dzienniku lekcyjnym.

. Uczen klasy II-1II moze otrzymac¢ oceny w skali 1 - 6.

1) W dzienniku lekcyjnym oraz przy ocenianiu sprawdzianéw nauczyciel postuguje sig
oceng wyrazong za pomocy symboli cyfrowych (6, 5, 4, 3, 2, 1), ktore odpowiadaja
okreslonemu poziomowi wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia w zakresie
poszczeg6lnych edukacji. Oceny zapisywane w dzienniku i na sprawdzianach moga
zawiera¢ komentarz stowny.

Ocena - | Poziom
symbol .w1adomosc1 Ocena biezaca Ocena sprawdzianow
cyfrowy | i
umiejetnosci
6 poziom Uczen wykazuje si¢ ocene¢ 6 - otrzymuje uczen,
najwyzszy wiadomosciami ktory wykazuje bardzo
1 umiejetno$ciami wykraczajacymi | dobry tok myslenia. Uzyskat
poza podstaw¢ programowa 100% wszystkich punktéw
oraz wykonat zadania
dodatkowe
Komentarz stowny dla
ucznia: np.: Osiggasz
doskonate wyniki. Posiadasz
uzdolnienia i rozwijasz je.
Nalezg Ci si¢ gratulacje!
5 poziom Uczen osigga doskonate wyniki, ocene S - otrzymuje uczen,
wysokKi w pelni przyswoit wiadomosci ktory wykazuje bardzo
1 umiejetnosci objete programem | dobry tok mys$lenia. Uzyskat
nauczania. Biegle korzysta 100% - 90% wszystkich
ze zdobytych wiadomosci w punktow .
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réznych sytuacjach, proponuje
Smiale, odwazne i tworcze
rozwigzania probleméw i zadan.

Komentarz stowny dla
ucznia: np.: Osiagasz
doskonate wyniki. Naleza Ci
si¢ gratulacje!

poziom Uczen pracuje samodzielnie, ocene 4 - otrzymuje uczen,
Sredni sprawnie korzysta ze zdobytych ktory wykonat prace
wiadomosci w typowych samodzielnie
Sytuacjach, rozwigzuje w praktyce | i popetnit niewielkg ilo§¢
typowe zadania i problemy, a btedow. Uczen musi uzyskac
wskazane btedy potrafi poprawié. | 89 - 75% wszystkich
punktow.
Komentarz stowny dla
ucznia: np.: Pracujesz bardzo
dobrze. Robisz
w szybkim tempie duze
postepy. Tak trzymaj!
poziom Uczen stosuje zdobyte ocene 3 - otrzymuje uczen,
dostateczny | wiadomosci ktory wykonat prace przy
I zazwyczaj samodzielnie niewielkiej pomocy
rozwigzuje zadania o srednim nauczyciela. Uczeh musi
poziomie trudnosci. Przy uzyskac 74 - 50 %
trudniejszych wymaga pomocy wszystkich punktow.
nauczyciela. Komentarz stowny dla
ucznia: np.: Dobrze
pracujesz, ale stac cie, by
bylo na wiecej. W16z wigcej
wysitku
w podejmowane prace —
bedziesz osiagac jeszcze
lepsze wyniki.
poziom Uczen przyswoil czgsé ocene 2 - uzyskuje uczen,
niski wiadomosci ktéry popeknia liczne biedy,

1 zdobyt niektore umiejetnosci
objete programem nauczania oraz
stara si¢ je zastosowaé w
typowych sytuacjach.
Samodzielnie wykonuje tylko
zadania o niewielkim stopniu
trudnosci. Wymaga czgstej
pomocy

potrzebuje pomocy
nauczyciela. Uczen musi
uzyskac 49 - 30%
wszystkich punktow.

Komentarz stowny dla
ucznia: np.: Pracuj uwazniej!
Pomysl!, Pracujesz, ale
popetniasz duzo btedow.
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1 dodatkowych wskazowek Musisz uwazniej pracowac.
nauczyciela. W16z wigcej wysitku w
prace. Korzystaj z pomocy
nauczyciela i rodzicow.

poziom Uczef ma duze problemy ocene 1 - uzyskuje uczen,
bardzo niski | z przyswajaniem wiedzy ktory popetnia liczne biedy,
i umiejetno$ci. Nie pracuje nie radzi sobie z
samodzielnie. Wymaga stalego wykonywaniem wielu zadan,
wsparcia i pomocy ze strony niezbedna jest mu pomoc
nauczyciela. nauczyciela. W sprawdzianie
uzyskuje 29 - 0% wszystkich
punktow.

Komentarz stowny dla
ucznia: np.:

To sprawia ci ktopot! Musisz
wiecej pracowac, a zaczniesz

osiggac lepsze wyniki w
nauce. Pracuj
systematycznie, korzystajac
z pomocy nauczyciela i
rodzicow.

Ocenianie ma charakter ciagty, odbywa si¢ na biezaco w klasie podczas wielokierunkowe;j
dziatalnosci ucznia. Sposob oceniania jest adekwatny do danego rodzaju dziatan.

Przy zapisywaniu ocen ze sprawdziandéw pisemnych i odpowiedzi ustnych w klasach Il —
IIT dopuszcza si¢ stosowanie pluséw 1 minusoOw.

§11a
Szkota jest zobowigzana do informowania Rodzicow (prawnych opiekunéw)
na zebraniach lub na ich prosbe o biezacych wynikach w nauce ich dzieci.
Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw klas I — III maja na biezaco wglad
do sprawdzianow swojego dziecka.

§11b
Klasyfikowanie uczniow klas IV-VI odbywa si¢ dwa razy w roku: na koniec I potrocza
1 na zakonczenie roku szkolnego.
. Nauczyciele ustalaja oceny $rodroczne uczniow i przedstawiaja je Radzie Pedagogiczne;j.
Rada Pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym zatwierdza wyniki klasyfikacji
uczniow.

(uchylony)

. Na tydzien przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz
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1.

wychowawca klasy sg obowigzani ustnie poinformowa¢ ucznia, a pisemnie jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych (§rédrocznych)
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej (Srodroczne;j)
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

(uchylony)

Uczen otrzymuje ocen¢ zachowania oraz oceny z poszczegolnych przedmiotow
obowigzkowych z wyjatkiem przedmiotow, z ktérych zostat zwolniony.

§ 11c
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej (§rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§11d
Oceny ustalone sg na podstawie znanych uczniom i ich rodzicom kryteriow.

1.a Oceny s3 jawne, zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow /prawnych opiekunow.

1.b Uczen otrzymuje do wgladu wszystkie prace pisemne.

1.c Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu na terenie szkoty w obecnos$ci nauczyciela danego
przedmiotu lub wychowawcy. Oryginaty prac pisemnych sg udostepnione do wgladu
rodzicom (opiekunom prawnym) ucznia na ich zyczenie podczas zebran rodzicow lub
indywidualnych konsultacji w siedzibie szkoty. Dopuszcza si¢ fotografowanie prac przez
ucznia i rodzica. Jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej

dotaczy¢ zestaw pytan (zadan).

2.

1.

Na prosbe ucznia lub jego Rodzicéw (prawnych opiekunéw) ocenione prace uczniow
klas IV-VI pozostajg do wgladu do konca roku szkolnego.

Otrzymany przez ucznia stopien powinien by¢ uzasadniony komentarzem nauczyciela
wystawiajacego oceng.

Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego wiedzy
1 umiejetnosci z danego przedmiotu.

(uchylony)

§1le
Oceny moga by¢:
1) biezace (czastkowe) — okreslajagce poziom biezacych wiadomos$ci i umiejgtnosci
z zakresu pewnego wycinka wiedzy;
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2) $rodroczne i roczne — ustalone w wyniku klasyfikacji, okreslajacej poziom wiedzy

1 umiejetnosci z zakresu danego przedmiotu oraz postepy ucznia w nauce tego
przedmiotu;
2a) Ocena srodroczna i roczna z zajeé edukacyjnych w klasach IV — VI polega na

obliczeniu $redniej wazonej ocen biezgcych uzyskanych przez ucznia i jest

wystawiana wedtug nastepujacych zasad:

$rednia do 1,69 ocena niedostateczna (1)
srednia od 1,70 do 2,50 ocena dopuszczajaca (2)
srednia od 2,51 do 3,50 ocena dostateczna (3)
$srednia od 3,51 do 4,50 ocena dobra (4)

srednia od 4,51 do 5,50 ocena bardzo dobra (5)
$rednia od 5,51 do 6 ocena celujaca (6)

3) koncowe — ustalone w wyniku klasyfikacji na koniec catego cyklu ksztatcenia

w szkole podstawoweyj.
Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie,
w réznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.
. Kontrola wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia moze odbywac si¢ w formie odpowiedzi
ustnej lub pracy pisemnej:
1) przez prace pisemne rozumie si¢ kartkowki, sprawdziany, prace klasowe:

a)

b)

kartkowka - to krotka praca pisemna zastepujaca odpowiedz ustng, obejmujaca
zagadnienia z trzech ostatnich lekcji, moze by¢ przeprowadzona bez wcze$niejszej
zapowiedzi na kazdej lekcji,

sprawdzian rozumiany jest, jako praca pisemna obejmujaca kilka zagadnien,
¢wiczonych przez ostatnie 5 zajec; sprawdzian powinien by¢ zapowiedziany co
najmniej 3 dni przed wyznaczonym terminem i1 moze si¢ odbywa¢ w dniu, w
ktorym nie ma pracy klasowe;,

praca klasowa ma na celu sprawdzenie stopnia opanowania wigkszej partii
materiatu np. catego dziatu zagadnien; nauczyciel zapowiada ja z wyprzedzeniem
nie krotszym niz 1 tydzien, okresla zakres materiatu do powtdrzenia, termin
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym ; w ciggu dnia moze by¢ przeprowadzona
tylko jedna praca klasowa, a w tygodniu nie wigcej niz 3;

2) prace pisemne ucznioéw klas IV-VI oceniane sg wedtug nastepujacych kryteriow
w skali 1-6:

a)

6 - 100% wykonanych zadan,

b) 5-90-99% wykonanych zadan,

c)

4 - 75-89% wykonanych zadan,

d) 3-51-74% wykonanych zadan,

€)
f)

2 - 36-50% wykonanych zadan,
1 - 0-35% wykonanych zadan;

2a) Srednia wazona z uwzglednieniem wag ocen czasteczkowych wg kryteriow
obowigzujacych w Szkole Podstawowej nr 19 w Rybniku. Szkolne kryteria
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3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

stosowania sredniej wazonej to:

a) wage 3 ma: test, sprawdzian, osiggniecia w konkursach na szczeblu co najmniej
rejonowym, zadanie klasowe, test literacki, test umiejetnosci egzaminacyjnych;

b) wage 2 ma: kartkdwka, odpowiedz ustna, test czytania ze zrozumieniem,
powtdrzenie, projekt, dyktando, praca plastyczna, praca techniczna, thumaczenie,
osiggniecia w konkursach miejskich, gra na instrumencie, prowadzenie rozgrzewki
na zajeciach wf;

c) wage 1 ma aktywnos¢, zadania domowe, zeszyt, recytacja, praca na lekcji, praca
w grupie, referat, spiew, brak stroju na zajeciach wf.

d) Srednia ocen czastkowych ucznia wyliczana jest wedtug wzoru:

. wixt + wix? L+ wx"

n

W+ W2 .. 4w

gdzie:
w!, w2, ... —waga oceny,
Xl, X2, ... — warto$¢ oceny

e) Modyfikatory oceny czyli ,,+” lub ,,-~
+ to domyslnie 0.50 np. +4  to 4.5
- to domyslnie -0,25np. -3 t0 2,75
przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacji typu:
a) nieobecnos¢ — nb,
b) nieprzygotowanie — np.,
c) brak zadania—bz.;
uczen nieobecny na sprawdzianie lub pracy klasowej ma obowiazek zaliczy¢ zawarty
w nich material w terminie 1-2 tygodni po powrocie do szkoly w formie uzgodnione;j
z nauczycielem;
(uchylony)
Uczen ma obowigzek poprawienia oceny najnizszej/ niedostatecznej oceny biezacej
ze sprawdzianu w terminie ustalonym z nauczycielem danego przedmiotu.
Uczen moze poprawi¢ ocene dopuszczajaca, dostateczng, dobra ze sprawdzianu
Zranga 3.
Do poprawy danej oceny uczen moze przystapic¢ tylko raz.
Termin poprawy ustala uczen indywidualnie z nauczycielem, lecz nie p6zniej niz
w ciggu 2 tygodni od ocenienia pracy.

10) Ocena uzyskana w wyniku poprawy oceny ze sprawdzianu, bez wzglgdu na jej stopien

jest wpisywana do dziennika. Nie oznacza to, ze poprzednia ocena zostaje zastgpiona
nowa.

11) Ze wzgledu na specyfikg przedmiotu o dopuszczeniu poprawy innych ocen biezacych

niz z najwyzszg rangg decyduje nauczyciel danego przedmiotu i informuje o tym
ucznidéw na poczatku roku szkolnego.

12) Sposdb poprawy ocen biezacych wyznacza nauczyciel danego przedmiotu.
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§ 11f

1. Roczne (srodroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2)
3)
4)
5)
6)

stopien bardzo dobry — 5;

stopien dobry — 4,

stopien dostateczny — 3;

stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.

2. Przy zapisywaniu ocen biezacych (czastkowych) w klasach IV — VI dopuszcza si¢

stosowanie pluséw i minusow.
3. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen:
1) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

2)

3)

4)

a)

b)

c)

nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych minimum programowym
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ prostych polecen
wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci,

odmawia wykonywania zadan postawionych przez nauczyciela lub realizowanych

przez grupe.

ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki,

przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste polecenia wymagajace
zastosowania podstawowych umiejetnosci,

jest biernym uczestnikiem zajec,

oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)

opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie
programowej,

potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrddet informacii,
potrafi wykona¢ proste zadania,

zna i rozumie podstawowe pojecia,

w czasie lekcji pracuje bez zapatu.

oceng¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

spelnia wymagania rozszerzajace — istotne w strukturze przedmiotu, bardziej
ztozone, mniej przystepne anizeli elementy tresci zaliczone do wymagan
podstawowych, przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci z danego
przedmiotu 1 innych przedmiotow szkolnych, uzyteczne w szkolnej 1 pozaszkolne;j
dziatalno$ci, wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach
typowych wedtug wzoréw (przyktadow) znanych z lekcji i podrecznika,

jest aktywny w czasie lekciji,
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5)

6)

c)
d)

zadania polecone przez nauczycieli wykonuje samodzielnie,
rozwiagzuje proste zadania dodatkowe.

oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
9)

spetnia wymagania dopetniajace — ztozone, trudne, wazne do opanowania,
wymagajace korzystania z réznych zrodel, umozliwiajace rozwigzywanie
problemow, posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym, gwarantujgce petne
opanowanie programu;

sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela
zrodet informac;ji,

wykazuje zainteresowanie problematyka przedmiotu,

jest aktywny na lekcji,

formutuje i przedstawia na forum publicznym wtasne opinie,

rozwigzuje dodatkowe zadania o $rednim stopniu trudnosci,

uczestniczy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych;

oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

spetnia wymagania znacznie wykraczajace poza program nauczania: stanowigce
efekt samodzielnej pracy ucznia, wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
zapewniajace pelne wykorzystanie informacji dodatkowych, wymagajace
zastosowania rozwigzan nietypowych,

potrafi przedstawi¢ samodzielne, nowatorskie metody i rozwigzania,
systematycznie wzbogaca swoja wiedzg przez czytanie ksigzek 1 artykutow,
uczestniczy i osigga sukcesy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach,
olimpiadach i zawodach sportowych,

rozwigzuje dodatkowe zadania o duzym stopniu trudnosci,

jest aktywny na lekcji.

4. Uczen uzyskuje ,,+” do odpowiedniej oceny okreslonej procentowo lub punktowo, jezeli
zdobywa maksymalng ilo§¢ punktow z putapu. Ponadto plusy mozna otrzymac w sytuacji,
w ktorej uczen wykaze si¢ wiadomosciami 1 umiejetnosciami wykraczajagcymi poza
wymagania na dang oceng, a niewystarczajagcymi do uzyskania oceny wyzszej Uczen

uzyskuje ,,-” do odpowiedniej oceny okreslonej procentowo lub punktowo zdobywajac

minimalng ilo$¢ punktow z putapu.
5. Oceniajac prace w grupie korzystamy z nastgpujacych kryteriow:
organizacja pracy,
podziat zdan, podziat rdl,
komunikacja,
wiedza 1 umiejgtnosci,
prezentacja,

1)
2)
3)
4)
5)
6)

przy ocenie pracy w grupie nie stosuje si¢ zapisoOw ,,plus” 1 ,,minus”.

b

6. Oceniajac wypowiedz ustng korzystamy z nastepujacych kryteriow:

1)
2)
3)
4)

zgodnos$¢ wypowiedzi z materiatem,
zakres merytoryczny,

kompozycja wypowiedzi,
stosowanie terminologii przedmiotu.
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7.
8.

10.

Szczegdtowe kryteria oceniania z przedmiotow znajdujg si¢ w dokumentacji szkoty.
Laureaci konkurséw o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewodzkim otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng (§rodroczng) ocene klasyfikacyjng.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegi nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 11fa

Rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia sg pisemnie informowani o przewidywanych dla
ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych, zgodnie z § 11b ust.5.

W przypadku, gdy przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu jest
nizsza niz uczen oczekiwal, moze on zwrdcic¢ si¢ do nauczyciela o umozliwienie starania
si¢ 0 oceng wyzsza.

Decyzje o umozliwieniu uczniowi starania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana
oceny podejmuje nauczyciel uczacy w danej klasie, jezeli uczen spetnia nastepujace
wymogi:

1) systematycznie przystgpowal do pisania prac kontrolnych;

2) systematycznie odrabiat zadania domowe i przygotowywat si¢ do lekc;ji;

3) wykonywal dodatkowe prace, w tym projekty w wyznaczonych terminach;

4) byt aktywny w czasie zaj¢¢ lekcyjnych;

5) uzupelniat braki w wyznaczonych przez nauczyciela terminach.

§ 11g

1.Srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci :

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne 1 innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajac
opini¢ Rady Pedagogicznej - w szczegdlnosci zespotu klasowego nauczycieli, innych

pracownikow szkoly oraz uczniow.
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
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4. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 11k 1 § 111 Statutu Szkoty.

5. W szczegdlnych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o zmianie oceny
zachowania z podaniem powodow decyzji jej zmiany.

6. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny ucznia z przedmiotdw nauczania i na jego
promowanie do klasy wyzszej, oraz ukonczenia szkoty

7. (uchylony)

§ 11h
1. W Kklasach I-11I szkoty podstawowej oceny: §rédroczna i roczna klasyfikacyjna zachowania
sg ocenami opisowymi i dokonywanymi na koniec I potrocza i na koniec roku szkolnego.

11i
1. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z§achowania, poczawszy od klasy IV ustala si¢
wedlug nastepujace;j skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

2. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen:
1) oceng wzorowg otrzymuje uczen klasy IV — VI, ktory:

a) jest odpowiedzialny, krytyczny, rozwazny, tolerancyjny, punktualny, kolezenski,
zyczliwy, uczciwy,

b) jest pomocny, chetnie pomaga innym, dba o najblizszych i kolegdw, mozna
na nim polegac,

C) stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan, jest gotow ponosi¢ konsekwencje
swoich czynow,

d) potrafi planowac swoje dziatania i dziatajac w grupie poczuwa si¢
do wspodtodpowiedzialnosci,

e) traktuje naukg jako co$ oczywistego, nawet atrakcyjnego, cho¢ na ogoét nie uczy
si¢ bezkrytycznie wszystkiego,

f) posiada wysoka kulture osobista — okazywana strojem, jezykiem i wlasciwymi
reakcjami,

g) ma usprawiedliwione ewentualne spoznienia i wszystkie nieobecnosci w Szkole,

h) reprezentuje Szkote w imprezach srodowiskowych, spotecznych i innych
przyczyniajac si¢ do jej dobrego wizerunku,

i) zawsze przychodzi do Szkoty ubrany w strdj szkolny z zasadami opisanymi
w Statucie;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen klasy IV — VI, ktory:
a) jest odpowiedzialny, punktualny, zyczliwy i kolezenski,
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3)

4)

b)
c)

d)
€)

f)
9)

h)
i)

chetnie pomaga innym, mozna na nim polegac,

stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan, jest gotow ponosi¢ konsekwencje
swoich czynéw,

uczy si¢ z zapatem osigga wyniki adekwatne do swoich mozliwosci i zdolnosci,
posiada wysoka kulture osobista — okazywang strojem, jezykiem i wtasciwymi
reakcjami,

unika sytuacji konfliktowych, stara si¢ mediowac¢ w sytuacjach trudnych,

na lekcjach 1 przerwach zachowuje si¢ grzecznie, wlasciwie reaguje na upomnienia
nauczyciela,

stara si¢ nie spdznia¢ i ma usprawiedliwione wszystkie niecobecnosci,

zawsze nosi stroj szkolny zgodnie zasadami opisanymi w statucie;

Oceng dobrg otrzymuje uczen klasy IV — VI, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

i)
)

K)

1)

dobrze funkcjonuje w swoim naturalnym otoczeniu w domu i w Szkole,

traktuje nauke jako co$ oczywistego czasem nawet atrakcyjnego,

nawigzuje wspolprace z innymi ludzmi, a w grupie potrafi dziata¢ zgodnie

z obowigzujacymi w niej zasadami

akceptuje porazki, ale jesli jest w stanie szuka odpowiednich rozwigzan, (jesli
trzeba zwraca si¢ 0 pomoc do 0sdb z najblizszego otoczenia),

jest otwarty na propozycje uczestniczenia w imprezach szkolnych i klasowych
(aktywnos¢ wedtug wlasnych mozliwosci),

zachowuje si¢ kulturalnie, okazuje szacunek innym, nie uzywa nieodpowiedniego
sfownictwa,

jest kolezenski i uczciwy, swym zachowaniem nie wywotuje sytuacji
konfliktowych,

rozroznia dobre 1 zte uczynki zgodnie z systemem wartosci, w swoim zachowaniu
wykazuje dobre intencje,

postepuje zgodnie z zasadami higieny,

osiggnigcia w nauce s3 zgodne z jego mozliwosciami, nie moze otrzymac wigcej
niz jedng oceng niedostateczng na semestr,

moze mie¢ 2 godziny nieusprawiedliwione w semestrze i nie wigcej niz 3
spoznienia (nie moze to dotyczy¢ jednego przedmiotu),

sporadycznie przychodzi do szkoty ubrany w strgj niezgodny z zasadami
opisanymi w Statucie;

ocen¢ poprawng otrzymuje uczen klasy IV — VI, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)

wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

szanuje mienie szkolne, spoteczne 1 mienie kolegow,

nie ulega natogom 1 nie namawia do nich innych,

dba o estetyke stroju,

okazuje szacunek innym,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

ma drobne niedociagnig¢cia w zakresie kultury bycia,

moze mie¢ 5 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze i nie wigcej niz 5
spdznien (nie moze to dotyczy¢ jednego przedmiotu),

stara si¢ zawsze nosic stroj zgodnie z zasadami opisany w Statucie;
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5) oceneg nieodpowiednig otrzymuje uczen klasy IV — VI, ktory:

a) nie angazuje si¢ w zycie klasy i Szkoty,

b) jego zachowanie wzbudza zastrzezenia, uczestniczy w sytuacjach konfliktowych
lub je prowokuje,

c) przekracza normy i zasady,

d) jego zachowanie narusza godnos$¢ innych,

e) wykazuje si¢ niskg kulturg bycia,

f) uzywa wulgaryzmoéw, jest butny, arogancki, stosuje przemoc,

g) umyslnie niszczy mienie Szkoty,

h) powoduje zagrozenie zdrowia i zycia wlasnego oraz innych,

1) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, jego absencja w szkole
przekracza 40 godzin lekcyjnych,

J) wybidrczo traktuje lekcje — wagary,

K) czgsto nie nosi w Szkole stroju zgodnie z zasadami opisanymi w Statucie;

6) ocene¢ naganng otrzymuje uczen klasy IV — VI, ktory:

a) dewastuje mienie szkolne i nie poczuwa si¢ do zadnej winy,

b) swym zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych,

) pali papierosy, pije alkohol czy stosuje inne $rodki uzalezniajace,

d) jest czynnym uczestnikiem zdarzen, ktore powoduja interwencje policji,

e) nie poczuwa si¢ do odpowiedzialnosci za popetnione czyny, nie stara si¢
poprawic,

f) w wigkszo$¢ dni nauki szkolnej nie nosi na terenie placoOwki stroju szkolnego
zgodnie z zasadami opisanymi w Statucie.

§ 11]
. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono u ucznia braki w osiagnieciach
edukacyjnych moggce uniemozliwi¢ kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota jest zobowigzana zindywidualizowaé pracg z uczniem i w miar¢ mozliwosci
stworzy¢ mu szans¢ uzupetnienia brakow.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej lub zaliczenia z powodu
nieobecnosci ucznia na zajg¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa ust. 4, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych

przepiséw indywidualny tok nauki.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, zaje¢¢

komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zajec

praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego Rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzaminy klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkota przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit

na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza

szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej
i nieusprawiedliwionej nieobecnosci, realizujgcego indywidualny tok nauki, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci - wskazanego przez Dyrektora szkoty
- nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego Rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciaggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

Z przeprowadzonego egzaminu Klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli dla ucznia, o ktorych mowa w ust. 4, a w przypadku

egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 — sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 11k i § 111
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19.

20.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 11k i § 111 oraz § 11r ust. 1.
Ustalona przez wychowawceg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 11k.

§ 11k
Uczen lub jego Rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia
tej oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje¢, ktora w ciggu
pigeciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1
ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania, zwykta wiekszo$cig glosow;

w sytuacji rownej liczby gloséw, decyduje glos przewodniczacego komisji.
Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5
dni od dnia zgltoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego Rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 111
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji; wychowawca klasy,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
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d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
wypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 11k ust. 1.
. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w § 11k ust. 2 pkt 1,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalaeznik do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu, ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, dofacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci, o ktorym mowa w § 11k ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

. Przepisy § 11k i § 111 ust. 1-6 stosuje sie¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,

z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest
ostateczna.

§11m

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
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N o ok

10.

11.

12.

najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim (organizowanych przez
kuratorow o$wiaty) i ponad wojewodzkim (organizowanych przez wtasciwych kuratoréow
o$wiaty na podstawie zawartego porozumienia), otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng (Srédroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponad wojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowg oceng klasyfikacyjna.

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat oceng¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza :

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
wypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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13.

14.

15.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.

Uwzgledniajgc mozliwo$ci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie

ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§11n
Uczen klas I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiaggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie.
Na wniosek Rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekundéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-II1 szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekundéw) ucznia.
Uczen konczy szkole podstawowa:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej.
Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, na ktoéra sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
Ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

§12
W celu ksztattowania rozwoju zainteresowan uczniow szkota prowadzi zajecia
dodatkowe poprzez powotanie két przedmiotowych i1 kot zainteresowan.
Kota te w danym roku szkolnym mogg by¢ powotane w zaleznosci od $rodkow,
jakimi szkota dysponuje, diagnozy potrzeb oraz za zgoda organu prowadzacego.
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2.

Organizacje¢ kot opiniuje rada pedagogiczna, po zapoznaniu si¢ z programem ich
dziatania okresla ich typ i wymiar.

W szkole mogg by¢ prowadzone dodatkowe zajecia dla uczniow szczegolnie
uzdolnionych, jak i wymagajacych wsparcia, ktore nauczyciel realizuje w ramach 40-
godzinnego tygodnia pracy.

Opiekun kota w programie uwzglednia cele wspomagajgce rozszerzenie wiedzy
ucznidw oraz ich zainteresowania. Optaty konkursowe i przejazdy pokrywane sa

ze srodkow Rady Rodzicow.

Uczniowie szkoty, ktorzy sg finalistami konkurséw, olimpiad itp. na szczeblu
rejonowym, wojewodzkim lub ogolnopolskim otrzymuja dodatkowo nagrody

na koniec roku szkolnego. Fundatorem nagréd jest Rada Rodzicow.

Zajecia wymienione w § 12 ust. 1 sg dostepne dla kazdego ucznia.

Formy pracy pozalekcyjnej ptatne ze srodkdéw organu prowadzacego sa
dokumentowane pod katem tresci programu 1 stopnia realizacji w dziennikach zajec.

§13

Dla uczniéw, ktérzy z przyczyn rozwojowych, zdrowotnych, rodzinnych

lub losowych wymagaja pomocy 1 wsparcia szkota stosuje nastgpujace formy opieki

I pomocy:

1) mozliwo$¢ przebywania w $wietlicy szkolnej po zakonczonych lekcjach, celem
odrobienia zadan pod opieka wychowawcy §wietlicy jak rowniez udzial w grach

i zabawach.;

2) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze;

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

4) zajecia rewalidacyjne

5) gimnastyke korekcyjna

6) nauczanie indywidualne;

7) wspotdziatanie z publicznymi placowkami opiekunczo — wychowawczymi

i resocjalizacyjnymi.

Zajgcia dydaktyczno — wyrdwnawcze.

1) zajecia te sg organizowane dla uczniéw ze srodowisk niewydolnych
wychowawczo oraz dla uczniow, ktorzy maja znaczne opdznienia w opanowaniu
podstaw programow nauczania;

2) prowadzone s3 wg diagnozy potrzeb w nauczaniu zintegrowanym;

3) ilo$¢ godzin tych zajg¢ ustala dyrektor szkoty kierujac si¢ potrzebami i opinig
rady pedagogicznej;

4) dokumentacj¢ prowadzi si¢ w dzienniku zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych.
Whisuje si¢ w nim w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona uczniow,
tygodniowy plan zaje¢, tematy przeprowadzonych zajeé, oceng postgpow
ucznidéw 1 wnioski do dalszej pracy (okreslenie jakie opdznienia majg uczniowie
1 w jakim zakresie, co pozwoli na ustalenie jego uczestnictwa w zajeciach);

5) udziat uczniéw w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych trwa do czasu
zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego.
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10.

11.

Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizowane sg dla ucznioéw, u ktorych
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie
osiggnig¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego.
1) w/w zajecia prowadzone sg przez nauczycieli posiadajacych przygotowanie

w zakresie terapii pedagogicznej;

2) liczba uczestnikow w/w zaje¢ powinna wynosi¢ od 2 do 5 uczniow
(w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego,
zaj¢cia mogg by¢ prowadzone indywidualnie);

3) prowadzenie dokumentacji w zakresie w/w zaj¢¢ dokonuje si¢ w ten sam sposob
jak w przypadku zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych.

Zajgcia rewalidacyjne — organizowane sg dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami

utrudniajagcymi funkcjonowanie. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu

prowadzacego, zaj¢cia te prowadzone sg indywidualnie. Uczniowie biorg udziat

w zajeciach rewalidacyjnych na podstawie orzeczenia PPP i za zgodg organu

prowadzacego. Liczba zaj¢¢ uzalezniona jest od dysfunkcji 1 zaburzen ucznia,

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Do udzialu w gimnastyce korekcyjnej kwalifikuje sig :

1) uczniéw z odchyleniami w prawidtowej budowie i postawie ciata —
zaswiadczenie lekarza sprawujacego opieke nad uczniami, lekarza z tytutem
specjalisty w zakresie ortopedii, traumatologii albo rehabilitacji medycznej;

2) uczniéw z obnizong sprawnoscia fizyczng — lekarz (pielegniarka, higienistka
szkolna) sprawujacy opieke nad uczniami lub nauczyciel wychowania
fizycznego, na podstawie badan lekarskich, sprawdzianéw, wynikow testow
sprawnosci fizycznej 1 obserwacji uczniow;

3) uczniéw z przewlektymi zaburzeniami stanu zdrowia — lekarz sprawujacy opieke
nad uczniami.

Szczegblowq organizacje gimnastyki korekcyjnej w szkole ustala dyrektor szkoty

w porozumieniu z higienistka szkolng 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia

na podstawie profilaktycznych badan lekarskich 1 wynikow testow sprawnosci

fizycznej.

Udzial ucznia w zajeciach gimnastyki korekcyjnej nie zwalnia go z zaje¢ wychowania

fizycznego.

Zajecia gimnastyki korekcyjnej dla uczniéw z odchyleniami w prawidlowej budowie

1 postawie ciata oraz z przewleklymi chorobami powinny odbywac si¢ w grupach

liczacych od 5 do 10 osob

Zajecia gimnastyki korekcyjnej dla uczniéw z obnizong sprawnoscia fizyczng

powinny odbywac si¢ w grupach liczacych od 10 — do 15 0s6b

Metody pracy 1 formy zaj¢¢ gimnastyki korekcyjnej dostosowane sg

do aktualnych mozliwos$ci 1 potrzeb dziecka, poziomu sprawnosci fizyczne;j

1 jego wydolnosci, stopnia zaawansowania odchylenia w prawidtowej budowie

1 postawie ciata oraz wszelkich zalecen lekarskich. Zajgcia prowadzone sa

z uwzglednieniem stopnia trudnosci 1 natezenia ¢wiczen oraz zasad ich

indywidualizacji.

Szkota prowadzi §wietlice szkolng dziatajaca na zasadach okreslonych w § 17.
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12.

13.

14.

Pomoc materialna.
1) Szkota w miarg posiadanych $rodkoéw, stosuje nastepujace formy pomocy
materialnej:
a) korzystanie z positkow w stolowce szkolnej,
b) mozliwo$¢ wypozyczenia podrecznikow szkolnych.
2) dla ucznidéw jest zorganizowane dozywianie w postaci obiadéw, uczniowie
bedacy w trudnej sytuacji materialnej korzystaja z bezptatnej formy dozywiania,
w celu jej zapewnienia szkota wspotpracuje z OPS oraz moze szuka¢ wsparcia
u 0sOb prywatnych lub zespoléw charytatywnych;
3) zasady przyznawania bezptatnych obiadow:

a) pedagog szkolny na wniosek wychowawcy klasy lub z wlasnych obserwacji
wskazuje nazwiska uczniéw bedacych w trudnej sytuacji materialnej do OPS,
po uzgodnieniu z rodzicami,

b) OPS przeprowadza u wskazanych uczniow wywiad srodowiskowy,

c) szkota otrzymuje z OPS list¢ uczniéw korzystajacych z bezptatnych obiadow.

W ramach dziatan opiekunczych i resocjalizacyjnych szkota wspodtpracuje:

1) z placéwkami opiekunczo — wychowawczymi;

2) ze specjalnymi osrodkami szkolno — wychowawczymi;

3) pracownikiem Komisariatu Policji;

4) wydziatem dla Nieletnich w Sadzie Rejonowym w Rybniku (kuratorzy);

5) wydziatem Prewencji w Komisariacie Komendy Policji w Rybniku;

6) osrodkiem interwencji kryzysowe;j.

Organizacja wspoétdzialania z PPP oraz innymi instytucjami §wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i mtodziezy zajmuje si¢ pedagog
szkolny 1 wychowawca $wietlicy.

§14
Rodzice 1 nauczyciele $cisle ze sobg wspotpracujg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki z uwzglednieniem praw rodzicow do decydowania w kwestiach
wychowania ich dzieci i1 respektowania przez wtadze autonomii rodziny.
Podstawowa forma wspotpracy sa biezace kontakty wychowawcow 1 Rodzicow
(prawnych opiekundéw) po uprzednim uzgodnieniu terminu, zebrania ogdlne
rodzicow, spotkania wychowawcy, wizyty domowe z udziatem wychowawcy i
pedagoga szkolnego.
Spotkania wychowawcy klasy z Rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywajg si¢
przynajmniej 4 razy w ciggu roku szkolnego.
Ustala si¢ ,,Godzing dla rodzicéw” raz w miesigcu. Nauczyciele uczacy w szkole
maja obowigzek by¢ wtedy w pracy. Indywidualny kontakt rodzica z nauczycielem
jest mozliwy po wczesniejszym uzgodnieniu terminu.
Formy wspotdziatania, o ktérych mowa w § 11 ust. 3 1 4 uwzgledniaja prawo
rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
i szkole. (wychowawcy klas opracowuja w oparciu o ,,Program wychowawczy
szkoly” klasowy plan wychowawczy, ktory przedstawiajg rodzicom),
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2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw,

3) uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych,

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi zalozycielskiemu szkoty opinii na temat pracy szkoty.

§15
Program wychowawczy szkoty uwzgledniajacy problematyke praw cztowieka, oparty
na zasadach praworzadnosci, poszanowania drugiego cztowieka, a takze Program
profilaktyki uchwala Rada Rodzicow po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j
1 Samorzadu Uczniowskiego.

ROZDZIAL 1V
ORGANA SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§16
Organami szkoty s3:
1) Dpyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
Organy szkoly wymienione w §16 ust. 1 (z wyjatkiem Dyrektora) dzialaja na podstawie
wlasnych regulaminéw dopuszczonych Ustawa.
. Regulaminy organ6éw szkoty nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego
Statutu.
. Kazdy z organow wymienionych w §16 ust. 1 ma mozliwos¢ swobodnego dzialania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawa
1 szczegdtowo w niniejszym Statucie.

§17

. Do kompetencji dyrektora szkoly nalezy w szczego6lnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie opieki nad uczniami;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatanie prozdrowotne;

5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetej w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

6) dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym
przez rade szkoty i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie

2
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7) mozliwos¢ organizowania administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,
wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) wnioskowanie do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

9) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

10) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzagdkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty;

11) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

12) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w
obwodzie szkoly, za jego niespelnienie uwaza si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w
okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

13) wstrzymanie wykonywania uchwat stanowiacych rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa;

14) zawiadomienie organu prowadzacego szkot¢ oraz sprawujgcego nadzor pedagogiczny
o wstrzymaniu uchwal, o ktérych mowa w § 17 ust.1 pkt. 13;

15) przedstawienie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym
ogoblnych wnioskow wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty;

15a) ustalanie na podstawie propozycji zespolow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1

rady rodzicow:

a) zestaw podrgcznikéw lub materiatlow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegdlnych oddziatach w danym
roku szkolnym:;

15b) podanie corocznie w terminie do dania zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym zestawu podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz materialow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym:;

15c) ustalanie szczegotowych zasad korzystania przez uczniow z podrecznikow lub
materiatéw edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmnie;j
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materialow .

15d) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej
podrecznikow, materiatow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych

materiatow bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi
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podrecznikami 1 materiatami;

15e) ustalanie zasad gospodarowania zestawem podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych;

15f) organizowanie zaje¢ dodatkowych okreslone w art. 64 ust.1 pkt 2 ustawy o
systemie oswiaty;

15g) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia.

16) wykonywania innych dziatan wynikajacych z przepisow.

. Dyrektor w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow
1 Samorzagdem Uczniowskim.

§18

1. Wicedyrektora powotuje Dyrektor szkoty. Tryb powotywania regulujg odrebne przepisy.

2. Kompetencje wicedyrektora szkoty okresla Dyrektor szkoty. Obowigzki te moga ulegad

zmianie w zalezno$ci od potrzeb szkotly; wykaz obowiazkoéw znajduje si¢ w teczkach akt
osobowych zainteresowanych osob.

§19
. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w jej sktad wchodzg nauczyciele
oddziatow klas I — VI, nauczyciele specjalisci, wychowawcy §wietlicy, bibliotekarz 1 inni
pracownicy pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar ich czasu pracy.
. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym po konsultacji
z pozostatymi organami Regulaminem Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 19
. W ramach obowiazujacych kompetencji stanowiacych rada pedagogiczna:
1. zatwierdza plan pracy szkoly po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;
2. zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;
3. podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich przez radg rodzicow;
ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
opiniuje program wychowawczy szkoty;
opiniuje program profilaktyczny szkoty;
uchwala statut szkoty;
uchwala regulamin rady pedagogicznej;
ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy szkoty.
. W ramach obowigzujacych kompetencji opiniujgcych rada pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

© oo N Ok
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1a)

1b)

2)

3)

4)
5)
6)

zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym:;

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych), do ktorych zalicza si¢ zajgcia

z jezyka obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wtaczony do
szkolnego zestawu programéw nauczania.

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian;

prace dyrektora przy dokonywaniu oceny jego pracy,

kandydata na stanowisko dyrektora po nierozstrzygnigtym konkursie.

5. Rada pedagogiczna wykonuje inne dziatania wynikajace z przepisow:

1.
2.

moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora;
moze wyloni¢ przedstawiciela do zespolu oceniajacego, rozpatrujagcego wniosek
odwotania od oceny pracy;

moze wyloni¢ przedstawiciela do komisji konkursowe;.

§ 20

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, w ktorej sktad wchodzi po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego

oddziatu.
2. Rada Rodzicow dziata zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym po konsultacji

z pozostatymi organami Regulaminem Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 19.
3. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;
2) gromadzenie funduszéw z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet;
3) uchwalanie regulaminu wtasnej dziatalnosci;
4) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
0 charakterze wychowawczym, skierowane do uczniow, realizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania
o0 charakterze profilaktycznym, skierowane do uczniow, nauczycieli
1 rodzicow;
5) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania;
6) opiniowanie statutu szkoty;
7) opiniowanie propozycji dyrektora zawierajgcej zestaw podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.
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§21
. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla Ustawa.

Samorzad uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi i radzie pedagogicznej wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu uczniowskiego.

§22

Tryb rozpatrywania skarg i wnioskow — zatacznik nr 1.

§23

. Wszystkie organy szkoly posiadajg okreslony zakres obowigzkow 1 praw.

Organy wspoétdzialaja ze sobg wymieniajac informacje na zebraniach poszczegolnych
organOw poprzez zapraszanie przedstawicieli pozostatych, z wyjatkiem zebran

z informacjami objetymi ustawg o ochronie danych osobowych.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

§24

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia kazdego roku (jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub
w sobote, zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrze$nia), a koncza si¢ w ostatni piatek czerwca, zas rok
szkolny konczy 31 sierpnia roku nast¢pnego. Terminy ferii i przerw $wigtecznych
oraz dni dodatkowo wolnych od zaje¢ okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Termin zakonczenia I potrocza ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.
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§25
1. Szczegotowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku.
2. W arkuszu organizacyjnym okresla si¢ w szczegdlnosci:
1) liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska
Kierownicze,

2) o0go6lng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkoéw
przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Arkusz organizacyjny szkoly moze zaopiniowa¢ Rada Rodzicéw i Rada
Pedagogiczna, opinie te jednak nie sg jednak wigzace dla Dyrektora szkoty.

4. Program Wychowawczy Szkoty i Program Profilaktyki uchwala Rada Rodzicow, po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

§26
1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki ucza si¢ przedmiotoéw okreslonych ramowym planem
nauczania dla danego typu szkoty.

la. Zajecia edukacyjne w klasach I-111 szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.
1) W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia
zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady

oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad
liczbe okreslong w ust. 1a.

2) Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w pkt zwickszajac

liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 1a na wniosek rady
klasowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

3) Liczba uczniéw w oddziale klas I-11I szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona
nie wigcej niz o 2 uczniow.

4) Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-1II szkoty podstawowej zostanie
zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera

nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w
tym oddziale.

5) Oddziat, w ktorym liczbe uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. la i la pkt.1), moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczbg ucznidéw w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

1b. W klasach IV — VI jest obowigzkowy podziat na grupy na: na obowigzkowych
zaj¢ciach edukacyjnych: komputerowych w oddziatach liczacych wigcej niz 24

ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowe;j
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2a.

liczacej nie wigcej niz 24 uczniéw; liczba ucznidow w grupie nie moze przekraczaé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

W kazdym przypadku podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu
prowadzacego szkole zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym.

27
Organizacj¢ wszystkich zaje¢ w szkole ok§reéla tygodniowy rozklad zajec:
1) rozktad zaje¢ ustala Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego szkoly na dany rok szkolny;
2) rozklad zaje¢ w tygodniu uwzglednia normy i zasady dotyczace ochrony zdrowia
i higieny pracy;
3) Dyrektor szkoty, wedle potrzeb, okresli¢ moze inne zasady, wynikajace z

wdrazania innowacji, prowadzenia eksperymentu itp. (nie moga by¢ one sprzeczne
z arkuszem organizacyjnym).

Tygodniowy rozktad zaje¢ musi uwzglednia¢ potrzeby wewnetrzne szkoty dotyczace
organizacji zastgpstw za nauczycieli nieobecnych w pracy. Grafik rozktadu zajgé
kazdego nauczyciela powinien umozliwic¢ realizacj¢ doraznych zastepstw.

Zmiany w organizacji zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych zamieszczone sg na
tablicy informacyjnej zastepstw i podane do wiadomosci uczniow i Rodzicow
(Prawnych opiekundéw) w zeszycie korespondencji.

§ 28
Podstawowg formg pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze,
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zaje¢¢ lekcyjnych w tygodniowym rozkladzie zajgc.

Czas trwania zaj¢¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy, uwzgledniajac
potrzeby 1 mozliwo$ci uczniow.

29
Niektore zajecia dydaktyczne obowiqzk0v§ve moga odbywac si¢ w grupach, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
Zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym,
w grupach oddziatowych, migdzyklasowych.
W szkole wprowadza si¢ hauczanie jezyka niemieckiego jako jezyka mniejszosci. Dla
osob, ktore zadeklarowaty che¢ uczenia si¢ tego przedmiotu jest on obowigzkowy

ze wszystkimi z tego wynikajagcymi konsekwencjami.
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3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 mogg by¢ realizowane podczas wyjazdow
I wycieczek.

3a. Czas trwania zaje¢ organizowanych poza szkola w warunkach wymienionych w ust. 3
ustala sam nauczyciel prowadzacy zajecia, jednak z zachowaniem zasad
wymienionych w § 28.

4. Zajecia sg organizowane w ramach zapewnionych szkole srodkow finansowych.

§30
1. Swietlica szkolna przeznaczona jest dla dzieci z oddziatéw przedszkolnych i uczniow
klas | — VI, ktérym rodzice nie mogg zapewni¢ opieki w czasie wolnym od zajec
dydaktycznych.

2. Swietlica jest integralng czeécig szkoty powotana w celu realizacji jej statutowych
zadan.

3. Swietlica w swojej programowej dziatalnosci realizuje cele i zadania szkoty, ze
szczegolnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo — opiekunczych
przyjetych w Planie Pracy Szkoty oraz w Programie Wychowawczym Szkoty.

4. W swietlicy zadania realizowane sg wedtug rocznego Planu Pracy Swietlicy
opracowanego w oparciu o Plan Pracy Szkoty.

5. Swietlica jest czynna od poniedziatku do piatku w godzinach od 7% do 16

1) Rodzice sg zobowigzani do przestrzegania godzin pracy $wietlicy szkolnej
I punktualnego odbierania dzieci;

2) W przypadku nieodebrania dziecka ze $wietlicy do godziny 16% nauczyciel:

a) probuje nawigza¢ kontakt telefoniczny z rodzicem lub opiekunem i ustali¢ czas
oraz forme niezwlocznego odbioru dziecka przez osobe do tego upowazniong (nie
dluzej niz 15 minut),

b) w przypadku braku kontaktu z rodzicem oraz 15 — minutowym spdzZnieniem

osoby upowaznionej do odbioru dziecka, o zaistniatym fakcie nauczyciel
powiadamia Dyrektora Szkoty,

c¢) do czasu rozwigzania sytuacji nauczyciel przebywa z uczniem w szkole.

6. Celem dzialalnosci $wietlicy jest:
1) Zorganizowanie opieki wychowawczej dla dzieci przed lub po zakonczeniu zajeé
dydaktycznych;

2) Organizowanie zaje¢ rozszerzajacych zainteresowania i uzdolnienia dzieci;
3) Zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa i akceptacji;

4) Zapewnienie wychowankom warunkow i w miar¢ mozliwosci pomocy
w odrabianiu lekcji, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej;

5) Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
1 czystosci,

6) Organizacja whasciwego i kulturalnego wypoczynku.
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10.

11.

12.
13.

14.

Grupe wychowawczg nalezy rozumie¢ jako grupe¢ dzieci aktualnie przebywajacych
pod opieka jednego wychowawcy.

Zajgcia w grupach nalezy rozumie¢ jako zaplanowang i zorganizowang formg pracy

z dzieémi.

Wychowawca swietlicy odpowiada wylacznie za bezpieczenstwo dzieci, ktore zostaty

przyprowadzone do $wietlicy lub zglosity si¢ do niej same, przed lub po lekcjach.

1) Zadoprowadzenie uczniow do $wietlicy szkolnej przed lekcjami odpowiadaja
rodzice, natomiast po skonczonych lekcjach - wychowawcy klas lub nauczyciele
prowadzacy ostatnie zaj¢cia;

2) Zasady opuszczania §wietlicy przez dziecko okreslaja rodzice w Karcie Zgloszenia
dziecka do $wietlicy.

3) Wszelkie zmiany dotyczgce opuszczania $wietlicy przez dziecko musza by¢
przekazane do wychowawcy $wietlicy na datowanym i podpisanym przez rodzicow
piSmie;

4) Dzieci, ktore nie ukonczyty 7. roku zycia moga by¢ odbierane tylko przez osoby
petnoletnie;

5) W przypadku braku pisemnej informacji od rodzicow na temat samodzielnego
powrotu do domu, dziecko nie moze opusci¢ swietlicy bez osoby upowaznione;j
do jego odbioru.

Zajecia opiekunczo — wychowawcze jak 1 wyposazenie §wietlicy finansowane sa

z budzetu szkoty.

Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo — opiekunczg oraz jest odpowiedzialny

za jakos¢ 1 wyniki tej pracy.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do zadan nauczycieli $wietlicy nalezy:

1) wspolpraca z rodzicami i wychowawcami oraz innymi nauczycielami
specjalistami;

2) rozbudzanie zainteresowan uczniow;

3) wyrabianie umiejetnosci i nawykow czytania i uczenia si¢ oraz indywidualna
pomoc uczniom majacym problemy w nauce;

4) dbatosc¢ o estetyczny wyglad pomieszczen §wietlicy;

5) systematyczne prowadzenie dokumentacji $wietlicy;

6) dyzurowanie w stotdwce szkolnej zgodnie z harmonogramem,;

7) organizowanie uroczystosci oraz konkursow i nadzor nad ich przebiegiem;
8) realizacj¢ innych zadan powierzonych przez Dyrektora Szkoty.

Szkota organizuje §wietlice dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole:
1) ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub prawnych opiekunow;

2) ze wzgle¢du na organizacj¢ dojazdu do szkoty;

3) ze wzgledu na inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki
w szkole.
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15. Uczniowie przyjmowani sg do $wietlicy na podstawie kart zgtoszen, ktore wypetniaja

rodzice lub prawni opiekunowie.

1)

2)

Rodzic, ktoéry chee, by jego dziecko korzystato z opieki §wietlicy ma obowigzek
w dniu rozpoczecia roku szkolnego ztozy¢ w swietlicy Karte Zgloszenia dziecka
do swietlicy;

Wszelkich zmian w karcie, w ciggu roku szkolnego rodzic jest zobowigzany
dokonywaé¢ w formie pisemne;j.

16. Uczen korzystajacy z opieki $wietlicy ma prawa i obowigzki.

1) Wychowanek ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanej opieki,

b) udziatu w zajgciach poszerzajacych jego zainteresowania i uzdolnienia,
c) pomocy przy odrabianiu lekcji,

d) zyczliwego traktowania,

e) swobodnego wyrazania mysli,

f) opieki wychowawczej,

g) poszanowania godnosci osobistej;

2) Wychowanek jest zobowigzany do:

a) przestrzegania regulaminu $wietlicy,

b) przestrzegania zasad wspolzycia w grupie,

) kulturalnego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ w $wietlicy,
d) ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne postepowanie,
e) pomagania stabszym,

f) dbatosci o porzadek i wystrodj swietlicy,

g) poszanowania sprzgtu i wyposazenia Swietlicy.

17. Uczen korzystajacy z opieki swietlicy moze by¢ nagradzany i1 podlega¢ karom.

1)

2)

Kazdy uczestnik zaje¢ swietlicowych moze otrzymac na koniec roku szkolnego
nagrode: za udzial w konkursach, wzorowe zachowanie, przestrzeganie
Regulaminu Swietlicy, kulture osobista w postaci:

a) pochwaty stownej,

b) pochwaty do wychowawcy klasy,
€) pochwaty na pi$mie do rodzicow,
d) nagrody rzeczowej,

e) dyplomu;

Za nieprzestrzeganie zasad, naruszanie regulaminu dla uczestnika §wietlicy
przewidziane sg nast¢pujace kary:

a) upomnienie stowne,

b) pisemne powiadomienie rodzicow i wychowawcy klasy o niewtasciwym
zachowaniu,
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C) obnizenie oceny zachowania,

d) ograniczenie pobytu w $wietlicy do niezbednego minimum dla ucznia, ktory
swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu swojemu oraz innych
dzieci i nie zmienil swojej postawy pomimo podjetych przez szkole dziatan
wychowawczych (praca wychowawcy klasy, psychologa, pedagoga) i $cistej
wspolpracy z domem rodzinnym.

18. Dokumentacj¢ pracy swietlicy stanowig:
1) Regulamin dziatalnosci swietlicy;

2) Roczny plan pracy $wietlicy;
3) Dzienniki zajec;
4) Karty zgtoszenia dziecka do $wietlicy.

§ 30a
1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ 1 higieniczne warunki spozycia obiadu w stotdwce
szkolnej w miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoty.
2. Korzystanie z positkow w stolowce szkolnej jest odplatne.
3. Organ prowadzacy szkot¢ na wniosek dyrektora szkoty moze zwolni¢ Rodzicow
(prawnych opiekunow) ucznia z catosci lub czgséci oplat:
1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

§ 30b
W szkole zorganizowany jest gabinet pedagoga.

§ 30c
1. W szkole udzielana jest uczniom pomoc przedlekarska:

1) w przypadku naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia wzywane jest
pogotowie. Rownoczesnie o zdarzeniu informowani sg Rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia;

2) kazde podanie przez pielggniarke lub nauczyciela uczniowi lekow (w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach) odbywa si¢ na pisemne zyczenie jego Rodzicow
(prawnych opiekundéw). Rodzice (prawni opiekunowie) powinni przedstawic
zaswiadczenie lekarskie okreslajace: nazwe leku, dawke, czgstotliwo$¢ podawania
I okres leczenia,;

3) w szkole nie mozna poddawac uczniéw zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy
to udzielania pomocy w nagtych wypadkach);

4) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomi¢ o tym
Rodzicow (prawnych opiekundéw). Maja oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty
1 zapewni¢ mu opieke medyczna;

5) w innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia ucznia) szkota
wzywa karetk¢ pogotowia i powiadamia Rodzicow (prawnych opiekunéw). Uczen
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zostaje powierzony opiece lekarskiej (np. lekarzowi z karetki pogotowia) i do
czasu pojawienia si¢ Rodzicow (prawnych opiekundéw) towarzyszy mu nauczyciel
lub Dyrektor szkoty.

§ 31
1. Biblioteka i czytelnia. Postanowienia ogdlne.
1) Biblioteka szkolna jest czynna od poniedziatku do pigtku.
2) Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg do realizacji:
a) potrzeb i zainteresowan uczniow
b) zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoty
c) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela
d) popularyzowania wiedzy wsrod uczniow
e) popularyzowania tematyki regionalnej
3) Nadzor pedagogiczny nad bibliotekg petni dyrektor szkoty, ktory:
a) zapewnia odpowiednie pomieszczenie i jego wyposazenie warunkujace
prawidtowg prace biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,
b) zatrudnia wykwalifikowang kadre zgodnie z obowigzujacymi standardami,
c) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,
d) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbiorow
bibliotecznych,
e) zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni, wypozyczalni, korzystania ze
zbiorow audiowizualnych),
f) w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajacy
zwrot wypozyczonych zbiorow i przestrzega jego wykonania,
g) inspiruje i kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z biblioteka
h) w tworzeniu systemu edukacji czytelniczej i informacyjnej w szkole,
i) hospituje i ocenia pracg biblioteki
4) Rada pedagogiczna zapoznaje si¢ ze stanem czytelnictwa (2 razy w roku),
5) Nauczyciele i wychowawcy:

a) wspolpracuja z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb
1 zainteresowan czytelniczych uczniow,

b) wspotuczestnicza w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,

C) znajg zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zgtaszaja
propozycje dotyczace gromadzenia zbiorow, udzielajg pomocy w selekcji
zbiorow,

d) wspoéldziatajg w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

e) wspoéldziatajg w zakresie przestrzegania postanowien regulaminu biblioteki,
egzekwowania zwrotu ksigzek 1 rozliczen za ksigzki zgubione i zniszczone.

2. Prawa i obowiazki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.

§ 32

1. W szkole utworzone jest stanowisko nauczyciela bibliotekarza.
2. Nauczyciel bibliotekarz ma obowigzek:
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1) wiaczyc¢ sie do realizacji zadan okreslonych w planie pracy szkoty, programie
wychowawczym i programie profilaktyki;

2) by¢ aktywnym cztonkiem szkolnych zespolow przedmiotowych i problemowych;

3) zna¢ programy nauczania wszystkich przedmiotoéw i $ciezek edukacyjnych
realizowanych w szkole, by dostosowa¢ do nich charakter zbioréw oraz warsztat
informacyjny.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w szczego6lnosci naleza:
1) praca pedagogiczna z czytelnikami:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

)

K)

rozbudzanie zainteresowan ucznidw, wyrabianie umiej¢tnosci i nawykow
czytania i uczenia sig,

udostepnianie zbioréw w wypozyczalni — ksigzek, czasopism 1 innych typow
dokumentow,

udzielanie informacji bibliotecznych i bibliograficznych,
informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach,

poradnictwo w wyborach czytelniczych i zachgcanie uczniow do §wiadomego
doboru lektury,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego,

prowadzenie roznych form wizualnej informacji 1 propagandy ksiazek,
podnoszenie efektywnosci w wyszukiwaniu informacji, takze poprzez nowe
technologie informacyjne oraz tworzenie warunkéw do poszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z r6znych Zrodet,
organizowanie z aktywem bibliotecznym r6znych form inspiracji czytelnictwa

1 rozwijanie wrazliwosci oraz kultury czytelniczej uczniow,

udziat w szkoleniach, pracach kot samoksztatceniowych i zebraniach
metodycznych,

organizacja wycieczek do innych bibliotek;

2) praca organizacyjna:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)

h)

gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami 1 mozliwo$ciami finansowymi
szkoty,

ewidencja zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
opracowanie biblioteczne zbiorow,

katalogowanie zbiorow zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w
bibliotekarstwie,

selekcja zbiorow,
konserwacja zbioréw i dokonywanie napraw zniszczonych egzemplarzy,

prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej i sprawozdan z pracy biblioteki dwa
razy w roku na plenarnych posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

gromadzenie, wypozyczanie 1 udost¢pnianie uczniom podrecznikow, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatdéw ¢wiczeniowych.
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4. Nauczyciel bibliotekarz uzgadnia z Dyrektorem szkoty propozycje dotyczace rozwoju
biblioteki, plan pracy, w tym tematyke imprez czytelniczych oraz organizacje
udostepniania zbiordéw.

§33

Szkota podstawowa moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow wyzszych szkot ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza, po uzgodnieniu z nauczycielem przyjmujgcym na siebie
funkcje opiekuna.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§34

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow. Wymiar czasu pracy obejmuje 18 godzin dydaktycznych. Czas pracy
nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekraczac¢ 40 godzin

na tydzien.
2. Do zadan nauczycieli nalezg w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

kierowanie przebiegiem procesu dydaktycznego;

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan;

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

sprawiedliwe, bezstronne, obiektywne, systematyczne i jawne ocenianie uczniéw;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych poprzez doksztatcanie si¢ 1 podnoszenie
poziomu wiedzy merytorycznej.

3. Zadania nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.
1) Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone

sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

2) Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie

szkoly, w razie potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty,
zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania 0séb postronnych.

3) Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrdcic

si¢ do 0sdb postronnych wchodzacych na teren szkoty o0 podanie celu pobytu, w
razie potrzeby zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobe
do dyrektora.

4) Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomic

dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidéw.
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4. Dyrektor szkoty zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli, zgodnie

z potrzebami szkoty.
5. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje zadania w oparciu o szczegdlowy

zakres obowigzkow ustalony przez dyrektora szkoty.

§ 35

Na czas nieobecnosci dyrektora szkoty jego obowiazki peini wicedyrektor szkoty.

§ 36

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy dostosowane sg do wieku uczniow, ich

2.

4.

o

potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
W szczegblnosci:

1)

2)
3)

Wychowawca klasy prowadzi na biezgco dokumentacje wychowawcy klasy obejmujaca

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwice;

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, rozktady materiatu nauczania. Dba wraz z uczniami

0 powierzong im sale.
W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3 wychowawca:

1)
2)

3)

4)

5)

otacza opieka kazdego wychowanka;

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy Zycia
zespolowego rozwijajace 1 integrujace zespot uczniowski, ponadto ustala tresci
i formy zaje¢ dydaktycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
organizuje zebrania rodzicow w celu omoéwienia problemow wychowawczych

I dydaktycznych klasy. Zebrania rodzicow majg na celu poznanie i ustalenie
potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci, pomoc w ich dziataniach
wychowawczych, wlaczenie w sprawy szkoty i klasy. W trakcie trwania zebran
nauczyciel gwarantuje rodzicom poszanowanie ich godno$ci osobistej oraz
zachowanie tajemnicy;

wspotdziala z pedagogiem szkolnym rozpatrujac z nim trudne przypadki
wychowawcze;

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ucznidéw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka.

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wlasciwych placéwek i instytucji o§wiatowych i naukowych.
Dyrektor szkoty przydziela nauczycielowi rozpoczynajacemu prace w szkole —
nauczyciela opiekuna. Ponadto zapewnia nauczycielom udziat w konferencjach
przedmiotowych, odczytach, warsztatach metodycznych.
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§ 37

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin pedagoga szkolnego wynosi 24 godzin
zegarowych . Do zakresu dzialan pedagoga naleza:

2.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9

biezacy kontakt z uczniem,;
wstepna diagnoza trudno$¢ w uczeniu sig;
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw;
okreslanie form i sposobdéw udzielania im pomocy;
dziatanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji:
a) wspolpraca z wychowawcg Swietlicy w zakresie dozywiania w/w uczniow,
b) wspotpraca z OPS,;
kierowanie ucznidw na specjalistyczne badania obejmujace poglgbiong diagnoze
psychologiczno- pedagogiczng do PPP;
wspotorganizowanie nauczania specjalnego dla uczniéw w szkole macierzystej,
posiadajacych skierowanie i orzeczenie PPP, realizujacych obowigzek szkolny
w szkole macierzystej na prosbe rodzica;
udzielanie r6znych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny tok nauczania;
koordynowanie pomocy dydaktycznej w formie:
a) zaje¢¢ dydaktyczno- wyrownawczych, na ktore uczniowie zostajg skierowani
na podstawie obserwacji wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu,
b) zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych, na ktore uczniowie zostajg skierowani
na podstawie opinii PPP,
C) zajec rewalidacyjnych, na ktore uczniowie zostaja skierowani na podstawie
orzeczenia PPP,
d) zajec¢ indywidualnych, na ktore uczniowie zostaja skierowani na podstawie
orzeczenia PPP,
e) zaje¢¢ indywidualnych prowadzonych systemem szkoty specjalnej w szkole
macierzystej, na ktore uczniowie zostaja skierowani na podstawie orzeczenia
PPP;

10) podejmowanie dziatan profilaktyczno- wychowawczych wynikajacych z

programu profilaktycznego szkoly odnoszacego si¢ do uczniow;

11) organizowanie i wspieranie dziatan szkoty na rzecz ucznia zdolnego.
W zakresie wspOtpracy z nauczycielami i wychowawcami:

1) Pomoc wychowawcom klas w zakresie:

a) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowania
przyczyn niepowodzen szkolnych,

b) okreslania form i sposobow udzielania im pomocy,

c) wspierania nauczycieli w opracowaniu metod pracy z uczniami o
obnizonych wymaganiach programowych, deficytach rozwojowych
I indywidualnym tokiem nauczania,

d) wspierania dziatan opiekunczo- wychowawczych nauczycieli
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty,
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e) dziatan profilaktyczno - wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty,
f) rozwigzywania biezacych problemow pojawiajacych si¢ w zespotach
klasowych,
g) pomocy w formutowaniu opinii o uczniach kierowanych do PPP, Policji,
Sadu oraz innych instytucji;
2) prowadzenie warsztatow i prelekcji dla nauczycieli;
3) zwracanie szczegolnej uwagi na przestrzeganie przez pracownikow szkoty
Konwencji o Prawach Dziecka;
4) zwracanie uwagi na przestrzeganie i stosowanie si¢ do zalecen PPP.
3. W zakresie wspoélpracy z rodzicami:
1) wskazywanie sposobow rozwigzywania trudnych sytuacji wychowawczych;
2) kierowanie do instytucji wspomagajacych (PPP, OPS, OIK, Policja, Sad);
3) diagnoza srodowiska rodzinnego ucznia (warunki materialne, sytuacja
rodzinna, stan zdrowia);
4) prowadzenie pedagogizacji rodzicow;
5) czuwanie nad przestrzeganiem przez rodzicow zalecen PPP.
4. W zakresie wspoOtpracy z instytucjami:
1) Poradnia Pedagogiczno- Psychologiczne
a) kierowanie ucznidéw majacych trudnosci w nauce lub problemy emocjonalne
na badania
b) uczestnictwo uczniow w terapiach prowadzonych przez poradni¢
C) prowadzenie warsztatow i szkolen dla rodzicow, uczniéw i nauczycieli przez
pracownikow PPP
d) kierowanie wnioskow o indywidualny tok nauczania, zmiang systemu
ksztalcenia, zajecia korekcyjno- kompensacyjne oraz rewalidacyjne
€) monitorowanie uczestnictwa uczniow w zaje¢ciach terapeutycznych na terenie
PPP
f) formutowanie opinii o uczniu i przekazywanie pracownikom PPP
2) Osrodek Pomocy Spoteczne;j:
1) S$cista wspotpraca z terenowymi pracownikami socjalnymi,
2) kierowanie rodzicow z trudng sytuacjg materialng do OPS,
3) wspolpraca dotyczaca umieszczania ucznidow w osrodkach opiekunczych
1 wychowawczych na podstawie postanowienia Sadu Rejonowego.
3) Dodatkowo wspotpracuje z policjg, Sagdem Rejonowym, Osrodkiem Interwencji
Kryzysowej:
1) zasigganie opinii u dzielnicowego na temat uczniow naszej szkoty,
2) udzial w interwencjach podejmowanych przez Policje ds. Nieletnich,
3) wspodlorganizowanie spotkan dla uczniow klas VI z przedstawicielami Policji
4) pisanie opinii o uczniu (na wniosek SR),
5) wydawanie ustnych opinii o uczniach na prosbe¢ sedziego ds. nieletnich,
6) wspolpraca z kuratorem zawodowym oraz spotecznym polegajaca
na ustalaniu wspolnych dziatan na rzecz uczniéw znajdujacych sie pod
opieka w/w 0s0ob,
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7) kierowanie rodzicow potrzebujacych specjalistycznej pomocy do osrodka,
8) wnioskowanie o pomoc rodzinie w jej sSrodowisku domowym.
5. W zakresie profilaktyki:

1) Monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego uczniow.

2) Monitorowanie zachowan ucznia w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
oraz okreslanie zaobserwowanych zaburzen .

3) Organizowanie pomocy grupowej i indywidualnej dla uczniéw z zaburzeniami
zachowania.

4) Wspieranie oddziatywan wychowawczych srodowiska domowego dziecka
z zaburzeniami zachowania

5) Zapobieganie niedostosowaniu i patologiom spolecznym przez wczesng
interwencje:
a)rozmowy
b)zajecia profilaktyczno- wychowawcze
c)kierowanie do wyspecjalizowanych placowek

6) Podejmowanie dziatan profilaktyczno- wychowawczych wynikajacych
z programu profilaktycznego 1 wychowawczego szkoty.

7) Realizacja programow profilaktycznych do uzytku szkolnego w ramach
godzin wychowawczych klas | - VI.

8) Diagnozowanie probleméw wychowawczych szkoty.

§38

Zakres zadan pozostatych pracownikow szkoly okreslony jest kazdorazowo w przydziatach
czynnosci.

ROZDZIAL VII
ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

§39

1. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworza zespot, ktoérego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. Dyrektor szkoty tworzy zespdt wychowawczy, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez
dyrektora na wniosek zespotu.

3. W szkole dziataja nastepujace zespoty przedmiotowe: zespdt ksztatcenia zintegrowanego,
zespot klas IV-VI.

4. Zespoty problemowo — zadaniowe sg powolywane w ciggu roku szkolnego w miare
potrzeb.

5. Kazdego roku dyrektor szkoty powotuje zespoty do spraw ewaluacji wewngtrznej.

6. Do podstawowych zadan zespolow, o ktorych mowa w ust. 2 nalezg w szczego6lnoSci:

1) zorganizowanie wspoltpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programdw nauczania, uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania;
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2)
3)
4)
5)
6)

7)

wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu
badania wynikow nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

wspoéltdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz w uzupetianiu ich
wyposazenia;

wspodlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania;

opracowywanie programéw wychowawczych, planow pracy szkotly oraz
regulaminow jej funkcjonowania;

wspotpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych.

ROZDIALVIII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 40

1. (uchylony).

la. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

1b. Do dnia 1 wrze$nia 2014 r. na wniosek Rodzicow (Prawnych opiekunow), obowigzkiem
szkolnym moze by¢ objete dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat,
mieszka w obwodzie szkotly, byto objete wychowaniem przedszkolnym w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej oraz
pozwalaja na to warunki organizacyjne szkoty.

(uchylony).

(uchylony).
3. Kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego i rocznego przygotowania przedszkolnego

2.
2a.

przez dzieci 6-letnie nalezy do zadan Dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie, ktorej
dziecko mieszka.

4. Na wniosek Rodzicéw (Prawnych opiekundéw), po zasiggnigciu opinii poradni
pedagogiczno-psychologicznej Dyrektor szkoty moze:

1) (uchylonyy);

la) zezwoli¢ na rozpoczecie nauki dziecku szescioletniemu, ktore wykazuje
psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej. W tym przypadku nie
stosuje si¢ wymogu objecia dziecka wychowaniem przedszkolnym
poprzedzajacym rok szkolny;

2) (uchylony);

3) odroczy¢ obowiazek szkolny dziecku siedmioletniemu, o ile badania

psychofizyczne sklaniajg do tego rozwigzania;
4) zezwoli¢ na spelianie obowigzku szkolnego poza szkotla.
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5. W uzasadnionych przypadkach do szkoty mogg uczeszczac¢ takze uczniowie zameldowani
poza rejonem szkoty. Przypadek taki nie moze powodowac pogorszenia warunkow pracy.

(uchylony)
7. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) s$wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote,
z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych
na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach,

3) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granica i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej
ucznia.

8. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przychodzi, naucza sig, jako przedmiotu
obowigzkowego, jezyka obcego (jezykow obcych) innego niz jezyk obcy (jezyki
obce), ktérego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych
uniemozliwia mu uczgszczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy w tej same;j
szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego (jezykoéw obcych) wyréwnujac we wlasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego albo,

2) kontynuowaé¢ we wlasnym zakresie naukg jezyka obcego (jezykow obeych),
ktérego uczyt si¢ w poprzedniej szkole albo,

3) uczeszezac do klasy z naukg danego jezyka obcego (jezykow obcych) w innej
szkole.

9. Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty
podstawowej oraz klas programowo wyzszych.

10. Dyrektor szkoty zapewnia state i aktualne informacje dotyczace termindéw sktadania
dokumentow, warunkoéw przyjec.

11. Uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoty przez Kuratora O$wiaty, na wniosek
Dyrektora szkoty, w przypadku pozytywnego zaopiniowania przez Rade
Pedagogiczng.

§ 41
1. Prawa ucznia.

1) Dziecku przystuguja wszelkie prawa nalezne czlowiekowi. Prawa dziecka/ucznia
to prawa czlowieka realizowane na gruncie szkolnej rzeczywistosci. Statut szkoty
okresla prawa ucznia za szczegdlnym uwzglednieniem praw cztowieka zawartych
w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,
uszczegotowionych w Konwencji o Prawach Dziecka oraz tryb sktadania skarg
w przypadku naruszanie praw ucznia, wtasciwie zorganizowanego procesu
ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej. Uczen ma prawo:

a) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,
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b)

9)
h)

)

K)

n)
0)
P)
Y

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym
dobra innych os6b,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez udziat w zajeciach
pozalekcyjnych, konkursach i olimpiadach,

uprzedzania o przeprowadzeniu sprawdzianéw podsumowujgcych co
najmniej 5 dni wczesniej oraz zaznajomienia z zakresem materiatu

do powtorzenia,

uzasadnionego usprawiedliwienia nieprzygotowania si¢ do lekcji,
wyjasnienia watpliwosci zwigzanych z ocena,

zwolnienia z pisemnego sprawdzianu w przypadku dtuzszej nieobecnosci,
termin nadrobienia brakéw ustala nauczyciel,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce poprzez zajgcia w zespole
wyrownawczym, $wietlicy szkolnej lub przez zorganizowang na terenie
klasy samopomoc kolezenska,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i
zawodowego przez kontakt z pedagogiem szkolnym,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ poza lekcyjnych pod opieka
nauczyciela,

wptywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowgq oraz zrzeszenia
si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

dobrowolnego reprezentowania wtasnej szkoty w konkursach, przegladach,
zawodach sportowych i innych imprezach, zgodnie z wtasnymi
mozliwosciami i zainteresowaniami,

indywidualnego programu nauki,

do rownego traktowania wobec prawa,

do prywatnosci,

uczen ma prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikow, materialow
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia:
1) uczen lub jego Rodzice (Prawni opiekunowie) majg prawo do sktadania skarg do
organu nadzoru pedagogicznego;

2) decyzje organu nadzoru pedagogicznego sg ostateczne po uwzglednieniu opinii
Rady Pedagogicznej.
3. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach lekcyjnych i zyciu szkoty;
2) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli

1 innych pracownikow szkoty, a w tym w szczegdlnosci:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
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3)

4)
5)

6)

7)

8)

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

C) szanowania pogladow i przekonan innych,

d) zachowania tajemnicy i dyskrecji dotyczacych spraw osobistych,
e) naprawiania szkody przez siebiec wyrzadzone;j,

f) zachowania si¢ — w szkole i poza nig — godnie i kulturalnie,

g) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor
1 tradycj¢ szkoly i wspoltworzenie jej autorytetu,

h) dbania o czystos¢ i pigkno jezyka polskiego;

noszenia stroju galowego w czasie §wiat panstwowych i waznych dla spotecznosci
szkoty uroczystosci (strdj galowy: biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica
dla dziewczat; biata koszula i granatowe lub czarne spodnie dla chtopcow);

dbania o schludny wyglad;

przestrzegania zakazu wlaczania telefonéw komorkowych podczas zajeé
edukacyjnych:

a) uzywanie aparatu telefonicznego mozliwe jest jedynie podczas przerw
miedzylekcyjnych do przeprowadzania rozmow, odbierania badz wysytania
kroétkich wiadomosci tekstowych tzw. sms.,

podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora szkoty, uchwatom Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, poleceniom nauczycieli, uchwatom Samorzadu
Uczniowskiego, o ile nie s3 w sprzecznos$ci z prawami uczniow okreslonymi
W niniejszym Statucie;
odpowiedzialno$ci za wtasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz ogolny rozwo;:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

b) przestrzegania zasad bhp podczas pobytu na wycieczkach,

C) przestrzegania zasad higieny osobistej, zwlaszcza na i po zajeciach
wychowania fizycznego (zmiana kostiumu),

d) niepalenia tytoniu, niepicia alkoholu, napojow energetyzujacych
1 nieuzywania srodkoOw odurzajacych;
dbatos¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole:
a) dbanie o estetyke i wyglad szkoty, mienie i czysto$¢,

b) troska o sprz¢t i wyposazenie izby lekcyjne;.

4. Uczniowskie przywileje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

uczen bierze udziat w wycieczkach szkolnych;

uczen uczestniczy w zabawach, dyskotekach klasowych;

uczen bierze udziat w konkursach szkolnych lub migedzyszkolnych;
uczen reprezentuje szkote w zawodach sportowych;

uczen jest przewodniczacym klasy lub przewodniczacym samorzadu
uczniowskiego;

uczen otrzymuje nagrody ksigzkowe lub rzeczowe;

uczen otrzymuje dyplom pochwalny;

uczen jest wybierany do samorzadu klasy lub samorzadu uczniowskiego;
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9) uczen wychodzi z klasg do kina lub teatru;

10) uczen pracuje w szkolnym radiowezle;

11) uczen otrzymuje ustng pochwate na forum klasy lub szkoty;

12) uczniowie majg przywilej podejmowania inicjatyw uczniowskich.

§42
1. Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec uczniow, oraz tryb odwotywania si¢ od kar.
1) Kary stosowane wobec uczniow nie mogg narusza¢ praw do nietykalnosci i
godnosci osobistej;
2) nagrody przewiduje si¢ dla uczniow za wyniki w nauce, osiggni¢cia
migdzyszkolne i wlasciwag postawe uczniowska a takze 100% frekwencji;
3) kary przewiduje si¢ dla uczniow za zaniedbywanie lub lekcewazenie obowigzkow
szkolnych oraz przejawianie zachowan niegodnych ucznia;
4) szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia w formie ustnej lub pisemnej
0 zastosowanej karze;
5) wobec ucznia mozna stosowac nastepujace kary:
a) upomnienie wychowawcy klasy na lekcjach wychowawczych,
b) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
C) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,
d) wezwanie rodzicow w/ w ucznia przez wychowawce lub pedagoga szkolnego,
e) obnizenie oceny z zachowania,
f) przeniesienie do rownoleglej klasy,
g) przeniesienie do innej szkoty,
h) Powiadomienie policji, kuratora sgdowego lub sadu dla nieletnich
w przypadkach razacych przejawow agresji 1 kolizji z prawem;
6) uczen poprzez rodzicow lub rodzice maja prawo ztozenia odwotania w ciagu 14
dni od daty zastosowanej kary pisemnie na rece dyrektora szkoty;
7) dyrektor jest zobowigzany udzieli¢ odpowiedzi na pismie w ciggu 14 dni
od otrzymania wniosku, po przedstawieniu i przeanalizowaniu wniosku na radzie
pedagogicznej;
8) decyzja dyrektora jest ostateczna. Moze zosta¢ wreczona rodzicowi osobiscie
lub w formie przesytki pismem poleconym przed uptywem wyznaczonych 14 dni.
2. Rada pedagogiczna, dyrektor szkoly, rada rodzicow moga wobec uczniéw wyrdzniajacych
si¢ w pracy dydaktycznej, spolecznej, wychowawczej stosowaé nastgpujace nagrody:
1) pochwale na forum klasy, na lekcjach wychowawczych za biezace osiggniecia
W nauce 1 prace na rzecz szkoty;
2) pochwale wobec catej szkoty (na apelach szkolnych lub przez radiowezet)
za osiggniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych na szczeblu
wojewodzkim, pochwate na zebraniu rodzicoOw za bardzo dobre wyniki w nauce i
wzorowe zachowanie, prace spoteczng na rzecz szkoty;
3) dyplomy i nagrody ksiazkowe za wyniki w nauce, osiggni¢cia sportowe, 100%
frekwencje, wyrdzniajaca prace spoteczng w samorzadzie szkolnym i na rzecz szkoty;
4) wpis do kroniki szkolnej za osiggni¢cia w konkursach przedmiotowych na szczeblu
miejskim i w zawodach sportowych, za prace w samorzadzie szkolnym;
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5) listy gratulacyjne do rodzicéw absolwentéw klas szostych otrzymujacych
Swiadectwa z wyrdznieniem;

6) S$wiadectwo szkolne promocyjne z wyrdznieniem otrzymuje poczawszy od klasy
IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej
uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 bez
oceny dostatecznej oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania;

7) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem otrzymuje uczen,
ktory spetit warunki, o ktorych mowa w § 30 ust. I pkt. 7.

ROZDZIAL IX
WSPOLPRACA RODZICOW I NAUCZYCIELI

§43
1. Rodzice (prawni opickunowie) i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach
wychowania 1 ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:
1) zaznajomienia si¢ z zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w danej klasie
i szkole;

2) znajomosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow zawartych w §11a-§11p
Statutu Szkoty;

3) rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow w nauce
| przyczyn niepowodzen szkolnych;

3a) zlozenia podania w imieniu swojego dziecka z prosbg o egzamin klasyfikacyjny,
zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania uczniow okreslonymi w §11a-§11n
Statutu Szkoty;

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) korzystania z pomocy pedagoga szkolnego oraz poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

6) wyrazania opinii na temat pracy nauczycieli i szkoty.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka zobowigzani sg do:
1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, za wyjatkiem
przypadku uzyskania zgody Dyrektora szkoty na spetnienie przez dziecko obowigzku
szkolnego poza szkota;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

4) systematycznego kontrolowania postgpoéw dziecka w nauce oraz udzielania pomocy
wychowawcy klasy w realizowaniu celow dydaktyczno — wychowawczych;

54



5) uczestniczenia w dniach otwartych i zebraniach rodzicéw organizowanych przez
wychowawcéow klas;

6) niezwlocznego skontaktowania si¢ z wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym
lub Dyrektorem szkoty ilekro¢ zaistnieje taka koniecznos¢;

7) pisemnego usprawiedliwienia nicobecnos$ci swojego dziecka bez okazywania
zwolnienia lekarskiego oraz ujawniania przyczyny nieobecno$ci. Rodzic (prawny
opiekun) zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ dziecka;

8) zachowania w tajemnicy informacji, ktorych publiczne ujawnienie mogtoby naruszy¢
dobro ucznia i jego Rodzicow (prawnych opiekunow), nauczyciela i innych
pracownikow szkoty;

9) zaopatrzenie dziecka w zestaw podrecznikow, zeszytow i pomocy niezbednych do
nauki.

. W celu zachowania droznosci przeptywu informacji mi¢dzy nauczycielami i Rodzicami
(prawnymi opickunami) szkota organizuje spotkania z Rodzicami (prawnymi opiekunami)
w formie zebran wedlug harmonogramu okreslonego na poczatku kazdego roku
szkolnego.

. W szkole zostaty opracowane takze inne formy wspoétdziatania placéwki z Rodzicami
(prawnymi opiekunami) uczniow:

1) kontakty Rodzicow (prawnych opiekunéw) z pedagogiem szkolnym;

2) przyjmowanie Rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniow przez Dyrektora szkoty
w czasie godzin urzedowania oraz w terminach spotkan z rodzicami;

3) kontakty telefoniczne nauczyciel — Rodzic (prawny opiekun), Dyrektor - Rodzic
(prawny opiekun);

4) zapraszanie Rodzicow (prawnych opiekunoéw) do organizowania imprez, uroczystosci,
wycieczek.

. W przypadkach szczegélnie uzasadnionych na wniosek wychowawcy klasy, za zgoda
Dyrektora szkoty, moga by¢ zorganizowane dodatkowe spotkania z Rodzicami (prawnymi
opiekunami), nieujete w harmonogramie statych spotkan z Rodzicami (prawnymi
opiekunami).

. Wszystkie kontakty z Rodzicami (prawnymi opiekunami) sg odnotowywane

w dokumentacji szkolnej (dzienniki lekcyjne, notatki stuzbowe).

Indywidualne spotkania Rodzica (prawnego opiekuna) z nauczycielem nie moze zaktocaé
przebiegu lekcji, petnionego przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z
uczniami.

8a) Kontakt z wychowawcg 1 nauczycielami jest mozliwy:

1) w czasie zebran;

2) podczas comiesi¢cznych konsultacji tzw. ,,godzin dla rodzicow”;
3) poprzez whasciwy wpis do ,,Zeszytu korespondencji”;

4) w wyjatkowych przypadkach poprzez sekretariat;
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9. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow, poprzez swoje organy, to jest Rady Oddziatowe,
Rad¢ Rodzicow przedstawiaja opini¢ na temat pracy szkoty lub poszczegdlnych jej
organdw 1 pracownikow:

1) Dyrektorowi szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia;
2) organowi prowadzacemu lub sprawujgcemu nadzor pedagogiczny W sytuacji
niemoznosci poprawy stanu rzeczy.

10. Formy wspotpracy z Rodzicami (prawnymi opiekunami):

1) zapraszanie Rodzicow (prawnych opiekunéw) i ich udziat w uroczystosciach
szkolnych;

2) pozyskiwanie srodkow przez Rodzicow (prawnych opiekundw) na rzecz szkoty;

3) inne formy zaakceptowane zarowno przez szkote jak i Rodzicow (prawnych
opiekunéw).

ROZDZIAL X
PRZEPISY KONCOWE

§ 44
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 45
Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 46
1. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
3. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
§ 47
1. Zmiany w statucie sg nanoszone w formie nowelizacji przez rad¢ pedagogiczna
po uzyskaniu akceptacji rady rodzicoOw 1 samorzadu uczniowskiego na podstawie
art.50 ust.2 pkt.1 Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 o systemie o§wiaty.
2. Znowelizowany statut zatwierdza si¢ uchwata rady pedagogiczne;.
§48
1. Nauczyciele na posiedzeniu rady pedagogicznej zatwierdzajg statut.
2. Rodzice zostaja zapoznani ze statutem na zebraniu ogdlnym rodzicoéw przez
dyrektora lub na zebraniach klasowych przez wychowawce.
3. Po kazdej nowelizacji statutu uczniowie zostajg zapoznani z nig na godzinach

do dyspozycji wychowawcy.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ZALACZNIK NR 1

PROCEDURY ZWIAZANE Z ROZPATRYWANIEM SKARG I WNIOSKOW

1. Przyjmowanie i rejestrowanie skarg i wnioskow.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

W szkole wnoszacy skargi 1 wnioski przyjmowani sg przez dyrektora,
Dyrektor szkoty przyjmuje skargi i wnioski codziennie od godziny: 8.00 do 15.00.
Skargi 1 wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, za pomocg telefaksu, poczty
elektronicznej, a takze ustnie do protokotu.
Pracownik szkoty, ktory otrzymat skarge dotyczaca jego dziatalnosci, obowigzany
jest przekazac ja niezwlocznie dyrektorowi.
Wzér protokotu, o ktérym mowa w punkt 2 stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej
procedury.
Dyrektor prowadzi rejestr skarg i wnioskow.
Skargi i wnioski przekazane przez redakcje prasowe, radiowe i telewizyjne oraz
organizacje spoleczne podlegaja rozpatrzeniu i zalatwieniu w takim samym trybie,
jak skargi i wnioski 0sob fizycznych i prawnych.
Do rejestru wpisuje si¢ takze skargi 1 wnioski, ktore nie zawieraja imienia 1
nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszgcego - anonimy.
Rejestr skarg uwzglednia nast¢pujace rubryki:

a) liczba porzadkowa,

b) data wplywu skargi/wniosku,

c) data rejestrowania skargi/wniosku,

d) adres osoby lub instytucji wnoszacej skarge/wniosek,

e) informacja na temat, czego dotyczy skarga/wniosek,

f) termin zalatwienia skargi/wniosku,

g) imi¢ i nazwisko osoby odpowiedzialnej za zatatwienie skargi/ wniosku,

h) data zatatwienia,

i) krotka informacja o sposobie zatatwienia sprawy.

10) Do rejestru nie wpisuje si¢ pism skierowanych do wiadomosci szkoty.
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PROTOKOL PRZYJECIA SKARGI USTNEJ

Wdniu....coooeveinne, PaN/PANI.......ciiiiiiicieee e
ZAM. ot tel.
ZY0Zyh(@) SKArge dOtYCZaC. . cuveeeeriieiiie ettt e

Do skargi zalaczono nastepujace dokumenty:

/podpis przyjmujacego skarge, jezeli zazada tego wnoszacy/
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PROTOKOL PRZYJECIA SKARGI USTNEJ

W Szkole Podstawowej nr 19 w Rybniku, w dniu

(Nazwisko 1 imi¢ oraz stanowisko pracownika przyjmujgcego skarge)

(Nazwisko i1 imi¢ oraz adres osoby wnoszacej skarge)

Wyszczegblnienie zarzutow, podanie argumentdow, przytoczenie faktow, wskazanie zrodet

mogacych potwierdzi¢ zarzuty:

Zarzut

Argumenty, fakty, data

Zrédla informacji
(Swiadek, dokument)

(Podpis osoby wnoszacej skarge)

przyjmujacego skarge)

(Podpis pracownika
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2. Kwalifikowanie skarg i wnioskow

1)

2)

3)

4)

5)
6)

Kwalifikowanie spraw jako skargi lub wniosku dokonuje dyrektor. Kazda sprawa
zakwalifikowana przez dyrektora jako skarga lub wniosek wpisywana jest rejestru
skarg wnioskow.

Jesli z tresci skargi lub wniosku nie mozna ustali¢ ich przedmiotu, dyrektor wzywa
wnoszacego o wyjasnienia lub uzupetnienia, z pouczeniem, ze nieusunigcie
brakow spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.
Skargi/wnioski, ktore nie nalezg do kompetencji szkoty, nalezy zarejestrowac,
nastepnie pismem przewodnim przesta¢ zgodnie z wtasciwos$cig , zawiadamiajac o
tym réwnocze$nie wnoszacego albo zawrdci¢ mu sprawe wskazujac wlasciwy
organ, kopi¢ pisma zostawi¢ w dokumentacji szkoty.

Skargi/wnioski, ktore dotycza kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne
organy, nalezy zarejestrowac, a nastgpnie pismem przewodnim przestac¢ odpisy
wlasciwym organom, zawiadamiajgc o tym rdwnoczesnie wnoszacego, a kopie
zostawi¢ w dokumentacji szkoty.

Skargi/wnioski anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez rozpoznania
Dyrektor moze informacje zawarte w anonimowej skardze/ wniosku wykorzystac

w ramach pelnionego nadzoru pedagogicznego.
3. Rozpatrywanie skarg i wnioskow

1)
2)

3)

4)

5)

Skargi /wnioski rozpatruje dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona
Imienny wykaz 0sob upowaznionych do rozpatrywania skarg/wnioskow zawiera
zalgcznik nr 2 do niniejszej procedury.
Z wyjasnienia skargi/wniosku sporzadza si¢ nastepujaca dokumentacje:
a) oryginat skarg/wnioskow
b) notatke stuzbowg informujaca o sposobie zatatwienia skargi/wniosku
1 wynikach postgpowania wyjas$niajacego,
C) materialty pomocnicze zebrane w trakcie wyjasnienia skargi/wniosku,
d) odpowiedz do wnoszacego, w ktorej zostal powiadomiony o sposobie
rozstrzygnigcia sprawy wraz z urz¢gdowo potwierdzonym jej wystaniem,
e) inne pisma, jesli sprawa tego wymaga.
Odpowiedz do wnoszacego winna zawierac:
a) oznaczenie organu, od ktorego pochodzi,
b) wyczerpujaca si¢ do wszystkich zarzutoéw/wnioskow zawartych w skardze /
wniosku,
c) faktyczne i prawne uzasadnienie, jezeli skarga/wniosek zostata zatatwiona
odmownie,
d) Imie i nazwisko osoby rozpatrujace skarge.
Peilna dokumentacja po zakonczeniu sprawy przechowywana jest w sekretariacie
szkoty.
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NOTATKA SEUZBOWA

Z postgpowania wyjasniajacego przeprowadzonego PIZEZ.........cccvereervveenureesueenreessveenseesveenseennns

(imig¢ 1 nazwisko, stanowisko stuzbowe)

W SPIAWIE SKAITH NI <.ttt b e bttt b b bbb ere s

2 (074031 (5] [ 0) v/ 2SR USPPRPPPRRPPPN
(Imie 1 nazwisko osoby wnoszacej skarge)

a dotyczacej: (wskazac zarzuty)

Na podstawie przeprowadzonych czynnos$ci ustalono:
(poda¢ stan faktyczny 1 odniesienie do stanu prawnego z podstawg prawna)

(podpis stanowisko stuzbowe)
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4. Terminy rozpatrywania skarg i wnioskow.

1) Skarge/wniosek rozpatruje si¢ bez zbednej zwloki.
2) Skarge/wniosek rozpatruje sig:

a)

b)
c)

niezwlocznie, jezeli mozna tego dokona¢ w oparciu o posiadane juz
dowody (dokumenty),

do czternastu dni, gdy skarge wnosi poset na Sejm, senator lub radny,
do miesigca, gdy wszczyna si¢ postepowanie wyjasniajace,

d) do dwoch miesiecy, gdy skarga/wniosek jest szczegolnie skomplikowana.
3) Do siedmiu dni nalezy:

a)

b)

f)

przesta¢ skarge/wniosek do wtasciwego organu z powiadomieniem
wnoszacego lub zwroci¢ ja wnoszacemu ze wskazaniem wlasciwego
organu, jezeli skarga/wniosek zostata skierowana do niewtasciwego
organu,

przesta¢ skarge/wniosek do wnoszacego z odpowiednim wyjasnieniem,
jezeli trudno jest ustali¢ wtasciwy organ lub gdy wlasciwy jest organ
wymiaru sprawiedliwosci,

przesta¢ odpisy skargi/wniosku do wiasciwych organdéw z
powiadomieniem wnoszacego, jezeli sprawy w nich poruszane dotycza
réznych organéw,

przesta¢ informacje¢ do wnoszacego o przesunigciu terminu zatatwienia
skargi/wniosku z podaniem powodow tego przesuniecia,

zwrocic si¢ z prosba do osoby wnoszacej o przestanie dodatkowych
informacji dotyczacych skargi/wniosku,

udzieli¢ odpowiedzi w przypadku ponowienia skargi/wniosku, w ktorej
brak jest wskazania nowych okolicznosci sprawy.

4) Terminy te biegna od dnia wszczgcia postgpowania, a za datg t¢ przyjmuje sig

dzien zadania o rozpoczecie sprawy.
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